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De acuerdo a lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion (BOE de 4 de mayo), modificada por la Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (BOE de 10 de
diciembre), en la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La
Mancha (DOCM de 28 de julio) y en la Orden 118/2022, de 14 de junio, de
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de regulacion de la
organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion
Profesional en la comunidad de Castilla-La Mancha. [2023/2349], los
centros educativos elaboraran al principio de cada curso la Programacion
General Anual,documento que concreta para cada curso escolar el Proyecto
educativo y garantiza el desarrollo coordinado de todas las actividades
educativas del Centro docente.
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a) INTRODUCCION

El 1LE.S.O. “4 de Junio”, ocupa las instalaciones de la primera planta del C.R.A.
“Alto Cabriel”. Se compone de seis aulas para los seis grupos de alumnos, un aula de
mausica, un aula de informatica (Aula Althia), un aula de pedagogia terapéutica, un aula
de convivencia, laboratorio, una biblioteca que hace las funciones de usos mdltiples,
una sala de profesores, una secretaria, un despacho para atencion a las familias y
alumnos, un despacho de direccién, y los aseos de alumnos/as y profesores. Ademas,
cuenta con un pabellon polideportivo (que se comparte con el C.R.A. “Alto Cabriel” y
con el Excmo. Ayto. de Cariete). Se ha solicitado la construccién de unos almacenes en
la antigua localizacionde las aulas prefabricadas (tras el pabellon).

Consta de 18 profesores, cuatro de ellos de media jornada, un tercio de PT,
incluyendo a la profesora responsable de Ensefianza Religiosa (compartida con otros
dos centros de la provincia de Cuenca); 80 alumnos (3 méas respecto al curso pasado);
un ordenanza; una auxiliar administrativo; y dos limpiadoras, una para las
instalaciones del I.LE.S.O. “4 de Junio”, y otra para el polideportivo. Se ha decidido
participar en el Plan de Garantia Juvenil y en el Plan de Exito Educativo y Prevencion
del Abandono Educativo Temprano (llusiona-T) con lo que se ampliaria el claustro de
profesores en dos profesores de media jornada mas o aumentariamos a dos de media
jornada a jornada completa.

Aproximadamente el cuarenta por ciento de los estudiantes son de Cariete ( 764
hab.), 34 alumnos, vV el resto, 46 alumnos, acceden al Centro por medio de las cinco
rutas del Transporte escolar, provenientes de estas doce localidades: Valdemeca (77
hab.), Laguna del Marquesado (51 hab.), Huerta del Marquesado (183 hab.), Campillos
Sierra (38 hab.), Valdemoro de la Sierra (108 hab.), Salvacafiete (305 hab.), Salinas del
Manzano (65 hab.), Zafrilla (56 hab.), Tejadillos (115 hab.), La Huérguina (51 hab.),
Alcala de la Vega (90 hab.) y Boniches ( 139 hab.). Segun el padron municipal del 1 de
enero del afio 2.020, el 1.E.S.O. “4 de Junio” de Canete cubre las necesidades de
Ensefianza Secundaria Obligatoria de una poblacion cercana a los 2.050 habitantes.

El Centro ha solicitado ser considerado Centro de Dificil Desempefio al cumplir
algunos requisitos que indica la legislacion vigente.

a.1l. CONCLUSIONES DE LA MEMORIA DEL CURSO ANTERIOR
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Conclusiones de la memoria del curso escolar 2022-2023

= Con respecto a los objetivos programados y sus actuaciones:

ASPECTOS POSITIVOS

ASPECTOS NEGATIVOS

+ Se ha conseguido la mayoria de los objetivos propuestos.

- Tener DIVERSIFICACION para dar respuesta a la diversidad de nuestro alumnado.

+ Una mayor presencia y participacion de los padres/madres/tutores en las distintas reuniones
individuales asi como en la primera reunién general.

+ Se valora como muy positivo para la metodologia de la ensefianzay para un aprendizaje mas
dinamico la adquisicion de paneles interactivos para todos los grupos.

+ Se ha mejorado el nivel de disciplina y comportamiento de los alumnos.

- La relacion con otros centros e instituciones.

- La aplicacion del programa de gratuidad de materiales curriculares (uso, recogida, control, cuidado...
de los libros de texto, etc.).

+ Transmisién de informacidn a través de la pagina web del Centro y de EducamosCLM

+ Se ha ofertado la mayor optatividad posible con el personal disponible.

+ Participacién en el Plan de Garantia Juvenil y en el programa llusiona-T

- Se ha consensuado un calendario en el centro para las materias pendientes.

+ El uso de Microsoft Teams para los documentos tanto del Claustro como del alumnado.

+ El reparto de material informatico al alumnado con el fin de reducir la Brecha Digital y poder
continuar de la forma mas normal las clases.

- La modificacion de las programaciones adaptandolas a la nueva legislacion

- La organizacion de apoyos y refuerzos en la mejora del rendimiento y resultados escolares sobre todo
para los cursos de 1° y 2° de ESO.

+ Entrega en préstamo de los ordenadores portéatiles del Centro para evitar la brecha digital.

- La coordinacion con familias tanto de forma presencial como a través del teléfono y EducamosCLM

+ El traspaso de informacion por el cambio de etapa con el CRA “Alto Cabriel”

- No se ha conseguido ofrecer el grado de
refuerzos y apoyos necesarios en Gltimos
grupos de la etapa.

- Aunque se intentd6 fomentar el uso de la
plataforma EducamosCLM y se consiguid de
forma generalizada con el profesorado, no
existe una completa participacion de las
familias a través de este medio de
comunicacion.

- No existe una disminucion del absentismo
escolar por problematica del contexto
sociofamiliar de dyrsde nuestros alumnos.

- Falta de formacién a las familias en el uso de
las TIC y/o Plataformas de comunicacion.

- Inexistencia de un Plan de Garantia Juvenil,
para poder ofrecer una formacion mas
completa.
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= | as lineas Prioritarias de Formacion:

ASPECTOS POSITIVOS

ASPECTOS NEGATIVOS

- El profesorado ha seguido forméandose y participando en algunos talleres/cursos...del CRFP y
diferentes instituciones.
- Formacién y participacion en el proyecto STEAM y Aula del Futuro (AdF).

- No conseguir la formacion y participacion de
todo el Claustro en proyectos de innovacion,
como AdF y STEAM.

= Aspectos Organizativos Generales:

ASPECTOS POSITIVOS

ASPECTOS NEGATIVOS

- En general ha sido bueno tanto en organizacion de personal y materiales.

- Participacion tanto de padres, alumnos y de profesores de los diferentes 6rganos colegiados.

- Mayor uso de la web del centro para informacion de la comunidad.

- Mayor utilizacion de la Plataforma Educativa EducamosCLM por parte del alumnado y del
profesorado.

- Revision de los distintos equipos de extincion que posee el centro. Se ha actualizado el Plan de
emergencia.

- La continuacién de las reuniones entre Delegados, Tutores y Equipo Directivo.

- Uso de Microsoft Teams como repositorio de documentacion.

- Acumulacion de burocracia para realizar
cualquier tramite.
- Las Comisiones del Consejo Escolar no se
han reunido con la frecuencia necesaria ni han
participado en la vida del Centro.
- Escasa participacion de los representantes de
los alumnos en el Consejo Escolar.
- Falta de espacios para desdobles (usando aulas
especificas como biblioteca, aula taller...).
- Uso del Aula Taller para un grupo.
- No existir espacios para departamentos,
atencion a padres, etc.
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= Actividades Extracurriculares y Complementarias:

ASPECTOS POSITIVOS

ASPECTOS NEGATIVOS

- Se ha establecido un listado de actividades a principio de curso colaborando los distintos
Departamentos didacticos.

- Uso de un modelo comun en el que se registran de forma breve, la actividad, objetivos, alumnado al
que va dirigido, etc. Lo que facilita la coordinacion entre departamentos a lo largo del curso para
planificar dichas actividades (que no se aglutinen en un mismo trimestre, que se puedan realizar de
forma conjunta para ahorro de costes de transporte y tiempo y asi se secuencien de forma equilibrada
entre trimestres).

- Desde el Centro se ha realizado un esfuerzo econdmico importante para que los alumnos puedan
realizar el mayor nimero de actividades posibles, abaratando el coste del transporte o consiguiendo que
éste sea gratuito a través de los gastos de funcionamiento del Centro.

- La baja participacion por parte del alumnado
en las actividades programadas fuera de las
horas lectivas.

- Suspension de muchas de las actividades
programadas debido al coste econémico o falta
de alumnado interesado en la participacion de la
actividad.

= Ejecucion del presupuesto:

ASPECTOS POSITIVOS

ASPECTOS NEGATIVOS

-La gestion del centro es positiva, teniendo una gran austeridad en la gestion. Se intenta con esta
austeridad acumular recursos para la conservacion de las instalaciones.

- No efectuarse los libramientos establecidos en
el presupuesto, hecho que esta dificultando el
funcionamiento econdmico del Centro durante
el afo.

-Dificil gestion teniendo en cuenta el numero
de gastos fijos (calefaccion, teléfono,...) que
consumen mas del 70% del

presupuesto.
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ASPECTOS POSITIVOS

ASPECTOS NEGATIVOS

Se han evaluado las dimensiones correspondientes al curso 23/24, tal como pide la legislacion | -Tener que hacer una y otra vez este tipo de

vigente. Evaluacion (seria mas eficiente una evaluacion
Uso de medios informaticos que facilitan la participacion de los distintos agentes de la externa por parte de algin organismo) puesto
comunidad educativa (cuestionarios online de Google, EducamosCLM y Microsoft Teams) que en algunas ocasiones resulta repetitivo.

Tener un formato unificado de documentos, que permite una evaluacion de las dimensiones y un | - La poca participacion de las familias en la

analisis rapido y eficaz de los resultados.

Posibilidad de mejora y cambio en los aspectos negativos detectados en la evaluacion.

evaluacion interna.

= Propuestas a la administracion:

ASPECTOS POSITIVOS

ASPECTOS NEGATIVOS

Consideramos positivo el que se puedan realizar
distintas propuestas a la Administracion, como el Plan
de Garantia Juvenil, VI Plan de Exito Educativo,
solicitud de participacion en programas y proyectos, etc.
Compra y entrega de ordenadores portatiles para
combatir la brecha digital.

Instalacion de PDI (Pantalla Digital Interactiva).

- Se sigue compartiendo al profesor/orientador con el CRA “Alto Cabriel”.

- Excesiva burocracia y solicitud de documentacion que se encuentra dentro de la
plataforma EducamosCLM.

- Tener que solicitar la concesion de Centro de Dificil Desempefio, cuando se cumple
el requisito de la distancia de 40 km a una localidad de 20.000 habitantes, con lo cual
se deberia de hacer de oficio.

- No garantizar el Programa de Diversificacion siendo un programa dentro de la
Ensefianza Obligatoria. La realidad del entorno rural de nuestro Centro se convierte
en otra limitacion para el alumnado, no se deberia tener en cuenta un minimo de 8
alumnos para ofertarlo sino otro criterio como el porcentaje respecto al alumnado
matriculado en el centro.

- La inexistencia de un Protocolo de actuacion para ausencias que se producen debido a
causas sobrevenidas, para todos los Centros de la Comunidad Autonoma.

- No aumentar a dos horas, las dedicadas a Atencion a las familias, debido al aumento
de tiempo dedicado al uso de EducamosCLM Seguimiento Educativo en las tareas de
comunicacion con los padres de los alumnos.

- No aumentar la reduccién de horas lectivas destinadas a funciones especificas del
equipo directivo, tutores, jefes de departamento, etc.

- - No adecuar la legislacion a los condicionantes de los Centros Rurales (garantizar la
optatividad, los apoyos, etc.).
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a.2. ASPECTOS RELEVANTES QUE SE VAN A DESARROLLAR

Para la realizacion de la Programacion General Anual del curso 2023-2024 sera
necesario hacer un analisis de las propuestas de mejora recogidas en la Memoria Final
de Curso 2022- 2023, que se concretan en:

- Aprovechar el forjado de las anteriores aulas prefabricadas para laconstruccion
de unos almacenes para el CRA “Alto Cabriel” y para el IESO “4 de Junio”.

- La permanencia en el Centro del Orientador a jornada completa, pudiendo asi
realizar las labores de orientacion y apoyo tanto al alumnado como al
claustro de profesores.

- La concesion de grupos de DIVERSIFICACION con una mayor flexibilidad
en el nimero del alumnado que participa, al estar en una zona rural con
graves problemas de despoblacion.

- Reducir la documentacion que se exige tanto al Centro como al profesorado
por parte de los distintos organismos publicos (cuestionarios, informes, etc.).

- Garantizar la optatividad en 3° y 4° de E.S.O. cuando haya profesorado para
impartir las materias, aunque no se alcance el nimero minimo de alumnado
estipulado oficialmente.

- Realizar de oficio el nombramiento de puestos y centros de dificil desempefio
a aquellos que se encuentran a una distancia mayor de 40km de un nucleo de
20000 habitantes.

- Contratacion del personal interino necesario a la mayor brevedad posible
causando el minimo perjuicio a la labor diaria del Centro, tanto en el inicio
de curso como en las sustituciones que sean necesarias.

- Aumento del cupo de profesores de Ciencias que permita la realizacion de
practicas.

- Aumentar la reduccion de horas lectivas destinadas a funciones especificas
del equipo directivo, tutores, jefes de departamento, etc.

- La creacion del Departamento de Actividades Extraescolares, y la figura de
Jefe de Departamento.

- Mayor nimero de ayudas y convocatorias para Proyectos de Innovacién
Educativa.

- Ampliacién de oferta de formacion en plurilingismo.

- Creacién de un protocolo para los dias en los que el profesorado no pueda
asistir al centro por causas sobrevenidas, y del ultimo dia antes del inicio de
las vacaciones de Navidad, Semana Santa y verano.

- Aumentar a dos horas, las dedicadas a atencion a las familias, debido al
aumento de tiempo dedicado al uso de EducamosCLM en las tareas de
comunicacion con los padres, madres o tutor/a legal.

- Adecuacion de la legislacion a los condicionantes de los centros rurales que
carecen de oportunidades por el bajo numero de alumnado.
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Y a nivel de Centro:

e Participar en el programa “Un clic para el cole”. Se trata de un programa
con el que Amazon donard a los centros educativos, en forma de crédito
virtual, el 2,5% de las compras de los clientes que seleccionen esta opcion.

e Compra de material deportivo, con la cuantia econémica que recibio nuestro
centro en los cursos anteriores.

e Condicionamiento de las aulas con los recursos digitales que se reciban por
parte de la Administracion y con la puesta en marcha de “la radio escolar”.

e Participacion en programas y proyectos educativos: rutas cientificas,
artisticas y literarias; solicitud de participacion en el programa STEAM;
programa de inmersion linglistica (CRIEC o estancias en campamentos);
proyecto de mediadores; la radio escolar; elaboracion del periodico anual
del centro; plan de mejora del éxito educativo (llusiona-T+); talleres y
programas de ayuda a la tutorizacion del alumnado: Tu Cuentas, proyecto
director, “Activa la escucha (EDUCO)”, etc.

e Comunicacion con las familias a través de EducamosCLM asi como la
posibilidad de videoconferencias por Microsoft Teams.

e Préstamo de material informatico para disminuir la brecha digital.

e Ocupacion de todos los espacios disponibles para apoyos y refuerzos
(siempre gque haya horas para tal fin) como biblioteca, laboratorio, aula-
taller, etc.

e Continuar con el uso de aulas virtuales por parte de todas las materias
para seguimientos de las actividades programadas.

e Seguimiento individualizado del alumnado con apoyo o Planes de
Trabajo por parte del Departamento de Orientacidon y tutores.

e Trabajo en tutorias de temas referentes a la salud mental, adiciones,
convivencia, habilidades sociales, técnicas de estudio, participacion
activa en espacios juveniles, abandono y fracaso escolar, higiene personal
e intima, identidad de género e igualdad, brecha digital, uso adecuado de
espacios digitales y redes sociales, autonomia para el estudio y la
planificacion educativa.

e EIl uso de la Biblioteca como tal, para poder realizar actividades de
lectura con los diferentes grupos. Asi como su apertura en los recreos
para estudio, consulta, etc.

e Recomendar libros de lectura de autores de la region, e invitarles a
charlas cologuio sobre el libro seleccionado.

e Crear un aula materia de francés y tener un laboratorio de idiomas, para
un correcto desarrollo de las materias de lenguas extranjeras.

e Fomentar la participacion de los alumnos en la elaboracion del periddico
escolar “El Pupitre”, mediante la elaboracion de noticias, articulos, etc.

e Realizar una reunion de los Departamentos de Ambito con el
Departamento de Orientacion, por lo menos una vez al trimestre.

e Desdoblar las materias de Fisica y Quimica y Biologia y Geologia a la
hora de hacer practicas de laboratorio.

e Aumentar la coordinacion con el CRA “Alto Cabriel” para realizar mayor
numero de actividades de forma conjunta y con la Biblioteca Municipal.

e Impulsar un dia de convivencia con el IES “Serrania Baja” de Landete,
ya que es el centro de referencia en el cual nuestro alumnado estudia
Bachillerato.

10
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e Que se siga fomentando la inscripcién del centro en concursos y
proyectos, realizando excursiones fuera del centro, etc.
e Elaboracion de un cuaderno del tutor donde se levante acta de todas las

reuniones mantenidas con las familias y los acuerdos adoptados.

11
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b) OBJETIVOS GENERALES (Situados dentro de la tabla del siguiente epigrafe, en la columna “OBJETIVOS”).
c) PLANIFICACION DE LAS DIFERENTES ACTUACIONES PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS GENERALES PROPUESTOS

Ademaés de los Objetivos del Proyecto de Direccidn y con independencia de los objetivos de cada una de las Programaciones y de aquellos que aparecen en la Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que
se Modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, laLOMLOE, para el curso 2023/2024 nos proponemos conseguir los siguientes Objetivos Generales, referidos a:

1. Los procesos de ensefianza y aprendizaje, incluidos los procesos de Orientacion y las Medidas de Inclusion Educativa.

Actuaciones desarrolladas para

Calendario para la realizacion de

Recursos econémicos y

Procedimientos para seguimiento y

el tltimo trimestre del curso anterior.

Titula-S + para los dos
primeros cursos de ESO.

- Se potenciara el uso de los
entornos de aprendizaje.

- Se atenderd al alumnado con
falta de conocimientos o
equipos informaticos con el fin
de minimizar la brecha digital.
- Entrega de equipos tanto para
el alumnado como profesores,
para minimizar la brecha
digital y facilitar la
adquisicion de las
competencias.

de todas las materias segun
la legislacion vigente vy
adaptandolas a la
normativa vigente, y a los
aprendizajes
imprescindibles, asi como
teniendo como punto de
partida los aprendizajes no
obtenidos.

- Solicitar segun los plazos
de la convocatoria el
programa Titula-S +.

de Orientacién

adquiridos para tal
fin por la
Consejeria de
Educacion.

OBJETIVOS o . Responsables . -
alcanzar los objetivos las actuaciones materiales evaluacion
- En las Programaciones -Al inicio de curso se
Didécticas, se incorporarén reflejaran en las
metodologias que potencien el Programaciones didacticas.
trabajo cooperativo del -En las CCP se llevara un
alumnado y el Disefio seguimiento  durante el
Universal del Aprendizaje curso en el método de
(DUA), potenciando a su vez trabajo, asi como para el
su autonomia segun se avance a andlisis y recogida de todas
lo largo de la etapa. las carencias. Recursos materiales
- Se fomentara en la medida de -Tras finalizar cada sesion y espacios de los
lo posible, el uso de los talleres de evaluacion (20 de que dispone el
y laboratorios, y los diciembre, 20 de marzo y . centro.
. ~ o . S -Equipo )
1.1. Mejora del proceso de ensefianza aprendizajes practicos en el 26 de junio). L Nueva Plataforma: . .
S ' Directivo -Métodos de Trabajo
aprendizaje partiendo de los resultados de las desarrollo de las - Antes del 25 de octubre EducamosCLM o
= . . X N o -Claustro de . -Seguimiento en la CCP
distintas evaluaciones, propuestas de mejora de Programaciones Didécticas. se revisaran las Equipos del Centro L .
la memoria y de los aprendizajes no obtenidos en | - Se solicitara el programa programaciones didacticas Profesores y equipos ~Seguimiento en |a reunion de
- Departamento Departamento.
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- Se evaluardn las necesidades
educativas de cada curso y los
recursos personales de los que se
dispone, dando prioridad, en caso
de ser necesario, a los primeros

- Se partird de los datos de la
evaluacion inicial y de los
informes de la profesora
orientadora.

-Equipo Directivo y

-Pruebas de evaluacion
inicial de cada materia,

-Seguimiento de los resultados de los
grupos de refuerzo y apoyo, de forma
continua por los profesores implicados y

niveles. - Reflejar los apoyos i6 ) ! )

- Se completaran los horarios del refuerzosJ en el ho?a%o de>ll grigﬁ&ﬂﬁn oo de B;?fgsgdsgeégi\:;zluamo?/ en las evaluaciones realizadas al final de
1.2. Apoyo y refuerzo para los alumnos que lo|profesorado con apoyos y |profesorado. - Claustro  de| listado de alumnos. cada trimestre.
necesitan, para mejorar el proceso de ensefianza- | refuerzos a los alumnos que tras profesores - EducamosCLM -Reuniones de departamento 'y de
aprendizaje, con el fin de realizar una atencion |la evaluacion inicial necesiten tutores.
mas individualizada. refuerzo.

. -Materiales y

o e ol o Profeses e acaciones propi
1.3. Planificacion de actividades secuenciadas|materiales y actividades, Lengua, O“gf‘tf!c'to” usanQo_ los q Irecutrsos -Seguimiento  trimestral de las
por niveles y temporalizadas a lo largo del curso | valoracién de los habitos lectores _Durante todo el curso zj/epartamentolss Intos ?;?gsc,:;n”']%os €1 CeNtro. | actuaciones realizadas en por parte delos

para la mejora de la comprension y velocidad
lectora.

de los alumnos, evaluacion de la
velocidad y comprensién lectora,
fomentar el uso de la biblioteca
con diversas actividades, etc.)

didacticos y tutores
en sus respectivas
horas de tutoria.

interbibliotecario  con
la biblioteca municipal
de Cuenca y Cafiete.

- Uso de LeemosCLM

departamentos al final de cada

evaluacion.

1.4. Consensuar un calendario de Centro para las
Evaluacién de materias pendientes de cursos
anteriores (trabajos, examenes, etc.)

- Creacién de un calendario al
inicio de curso en Microsoft
Teams.

- Inicio de curso

El  Claustro de
profesores

Sesion de Evaluacion
En una de las primeras reuniones de CCP

1.5. Mejorar la ortografia en el alumnado

- Evaluar en todas las tareas del
area de Lengua Castellana y
Literatura  los  criterios  de
evaluacion  referentes a la
ortografia.

- Durante todo el curso

El Claustro de
profesores

Seguimiento en las Sesiones de
Evaluacion
Comparacién de datos entre el principio

y el final de curso

13
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- Solicitar al servicio de Inspeccion
en los periodos dispuestos paral- En la 2% Evaluacion se
ello la concesion del Programa de | proponen los alumnos
Diversificacion. candidatos.

1.6. Solicitar y mantener el Programa de
Diversificacion Curricular.

- Reuniones padres /madres
/alumnos con la profesora de
orientacion y Jefe de Estudios.

- Solicitud en las Propuestas de
Mejora a la Administracion en la
Memoria Anual de la concesion
por porcentaje de alumnos y no por
el nimero minimo de 8.

- Al finalizar la Evaluacion
Ordinaria y Extraordinaria se
entrevista a las familias y al
alumnado.

- Envio de la documentacion
en los plazos legales.

- Equipo Directivo y
Departamento  de
Orientacion.

- En las sesiones de evaluacion.
- En el Claustro de profesores.
- En la reunion de tutores.

1.7. Participar en el Programa Somos Deporte 3-
18 para el desarrollo de la actividad fisica y el
deporte en edad escolar, siempre y cuando se
publigque la convocatoria.

- Solicitar la participacion de
nuestro Centro.

- Inscripcion de nuestros alumnos

- Inscripcion en las actividades
seleccionadas

- Al inicio del curso escolar
(cuando se  publique la
convocatoria).

- La profesora de
Educacion Fisica.

- El Centro aportara el
material necesario para
las distintas actividades
arealizar.

- EducamosCLM

- En la reunién de CCP

1.8. Conseguir la participacién en un plan de
éxito educativo y prevencion del abandono
escolar temprano.

- Solicitud del programa Titula-S
+.

-Colaboracion con la Asociacion
Sociocultural Grupo 5 de Cuenca,
Proyecto la Brijula

- Refuerzo, solicitado por el
Ayuntamiento o AMPA

- Desde el inicio de curso

- Equipo  Directivo-
Departamento de
Orientacion

- Ayuntamiento o
AMPA

Resultados escolares.

Reuniones con la institucién que lo

solicite

1.9. Programa de Inmersion Linguistica

- Participacion de un Proyecto de
Inmersion en inglés en el CRIEC o
en un campamento para 2° de ESO
a partir de febrero.

- Se solicitara
convocatoria.

segun

- Departamentode
Lenguas Extranjeras.

-Aportaciones de las
familias.
-Los que posee el
Centro.

En las reuniones de departamentos.
En la CCP.

14
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2. La organizacion de la participacién v la convivencia.

OBJETIVOS

ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

RECURSOS

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

2.1. Garantizar la participacion de las
familias.

-Reunion  individual de las
familias con el tutor al final de
cada evaluacion.

-Reuniones con los tutores.
-Plataforma de comunicacion
EducamosCLM.

-Participacion en las distintas
Comisiones del Consejo Escolar

- Elaborar un cuaderno del tutor
que recoja y levante acta de los
acuerdos tomados en las distintas
reuniones con las familias.

Intercambio de informacion
entre el tutor y las familias (al
finalizar cada evaluacion)
Reuniones con los tutores y
profesores en las horas de
atencion a familias.
Reuniones  del  Consejo
Escolar minimo una vez al
trimestre.

Todo el claustro de
profesores, y en
especial los tutores

Material fotocopiable.

En las Reuniones de Tutores, del
Equipo Directivo y en las del Consejo
Escolar.

-Colaboracién mutua con el
AMPA en todas las actividades
que se organicen desde el IESO.

A lo largo de todo el curso
académico 2023-2024:
graduacion alumnos, fin de
Curso, etc.

AMPA y Equipo
Directivo.

Presupuesto de ambos.

Siendo un punto a tratar en los claustros
de profesores y en las reuniones del
AMPA.

2.2. Impulsar la participacion de todos los
docentes en el Claustro de Profesores,
Consejo Escolar y en todas aquellas
oportunidades que surjan, por ser un IESO
con un buen clima de convivencia y trabajo
(diagnostico del IESO-Plan de Igualdad y
Convivencia)

-Participar cada vez que se
convoquen los distintos drganos,
y también de manera informal en
la sala de profesores, en los
recreos, coordinaciones
interdepartamental. ..

- Plataforma

EducamosCLM.
- Plan de Mejora

A lo largo de todo el curso
academico

Claustro y Equipo
Directivo

Material fotocopiable.

En las Reuniones del Equipo Directivo
se supervisa el buen funcionamiento y
el buen clima del Centro.

En las reuniones de la CCP (jefaturas de
departamentos)

2.3. Fomentar la participacion de los alumnos
en la vida del IESO a través de los cauces
normalmente establecidos: La Junta de
Delegados, el Consejo Escolar, la
colaboracién con el profesor responsable de
las  Actividades = Complementarias vy
Extracurriculares, Proyecto de Mediadores.

-Invitar al alumnado a las
reuniones de la Junta de
evaluacién y a las reuniones de
Jefatura de estudios, profesor
Orientador y los Tutores.

-Participacion de los
mediadores en la Convivencia

- Convocatorias de las Juntas
de Delegados,
Consejo Escolar, ...
-Trimestral se convoca la
reunion de tutores, jefatura de
estudios y delegados.
-Quincenal Proyecto de
Mediadores

Consejo Escolar
Equipo Directivo
Tutores.

Material fotocopiable.

Reuniones de los Tutores y el Jefe de
Estudios.

CCP

Consejos Escolares.
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-Convocar a las distintas

2.4. Fomentar la participacion e informacion | comisiones. - Ao lardo del curso Los miembros del | Material fotocopiable | Reuniones del Consejo escolar
de las Comisiones del Consejo escolar en la | -Informar y elaborar informes 2023-2024 consejo escolar
vida educativa del Centro. cuando sean pertinentes.

- Carta de convivencia
- Normas de aula

2.5.Desarrollo y actualizacion de las Normas - Mediadores Todo el
de Organizacién, Funcionamiento y - Informacion a las familias profesorado, Material impreso y
Convivencia (NOCF) - La Carta de Convivencia - Alo largo del curso especialmente los | acceso a la pagina web | Reuniones de Direccion y Jefatura de
- Plan de Igualdad y académico 2023-2024 | Tutores, el del Centroya la Estudios con los profesores, tutores y
Convivencia Orientador y el Plataforma orientadora
- Material convivencia a Equipo Directivo. | EducamosCLM.

través de tutorias

Prevencion:
- Educacion en valores y habitos
sociales a través de las tutorias.

- Coordinacion entre - Charla orientacion y AMPA
Jefatura de estudios, - Equipo sobre abandono escolar
tutor/a, y orientador para directivo - Transicion a la vida activa y
atender a los posibles - Orientadora adulta y acceso al mundo laboral
2.6.Laprevencion, intervencion y casos de forma - Alo largo del curso - Tutor/a Material fotocopiable, a través de las diferentes
seguimiento del absentismo escolar y/o individualizada. académico 2023-2024 - Servicios presentacion power materias y de las tutorias.
abandono escolar. - Coordinacion con los Sociales point, teléfono e Intervencion:
servicios sociales de zona internet - Control de faltas en el
(trabajadora social Cariete Seguimiento Educativo.
y Educadora Social - Informacion a las familias.
Landete) - Citacién del equipo directivo a
- Educacion en valores, familia para mantener entrevista.
habitos sociales, acceso al - Elaboracion del Informe
mundo laboral y transicion Técnico por parte del
a la vida activa. Orientador/Coordinacion con los
- Programa Titula- S + Servicios Sociales.

-Protocolo de intervencion en caso que
fuera necesario

Seguimiento:

-Reuniones de tutores

-Reuniones con familias

-Reuniones con alumnado

-Reuniones con Servicios Sociales de
zona
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2.7. Planificar actividades para que el
alumnado conozcan la cultura, costumbres,
tradiciones, folclore, paisajes, etc. de la
comarca donde se encuentra el IES

Actuaciones propuestas
por los departamentos
didacticos y departamento
de orientacion

- Durante todo el curso
académico 2023-2024

Alumnado
Claustro
Familias

Recursos digitales,
libros, componentes
de logistica necesarios
para el desarrollo de
cada actividad

CCP
Claustro
Equipo Directivo

2.8. Actualizacion de las NOFC, del PE y del
Plan de Igualdad y Convivencia.

Revisar los distintos
documentos programaticos
del IES y actualizarlos con
a la normativa vigente
Desarrollo del PIC a traveés
del diagndstico inicial de
la convivencia

- Aprobaciéon NOCF, en el
claustro del 25 de Octubre de
2023

- Curso académico 2023-2024

Todo el claustro y
el Consejo Escolar.

El material adecuado

CCP
Claustro
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OBJETIVOS ACTUACIONES TEMPORALIZACION RESPONSABLES RECURSOS SEGUIMIENTO Y EVALUACION
3.1.-Mantener con las familias y/o tutores — Reuniones con el AMPA | Intercambio de informacion | Claustro de Material fotocopiable. Reuniones de Tutores con Jefatura de
legales unas relaciones cordiales y de — Reuniones tutores — entre Familia-Tutor tras cada | profesores. Carta de Convivencia y Estudios y Direccion.

cooperacion, mediante los cauces que existen
hasta ahora, especialmente con las familias
mas vulnerables socioeducativamente.

familias.
— Entrevistas con las
familias

sesion de evaluacion.
Semanalmente atencion a
familias

Funcionamiento del
Centro a las familias
Plataforma Educamos
CLM

Registro entrevistas Tutor/Familias
CCP

3.2. Mantener relaciones de cooperacion,
coordinacién y ayuda con: AM.P.A. “La
Muralla” de Cariete, C.R.A. “Alto Cabriel”,
LE.S. “Serrania Baja” de Landete, I.E.S.O.
“Juan de Valdés”, asi como diversas
instituciones del entorno: Excmo.
Ayuntamiento de Cariete, Servicios Sociales,
Biblioteca  Municipal, Guardia Civil,
diferentes Asociaciones y entidades...

-Realizacion de talleres,
actividades extraescolares, etc.
-Uso del polideportivo.

-Uso de las instalaciones.
-Intercambio de informacién.
-Reuniones con Servicios Sociales
cuando sea preciso

- Reuniones COEP (orientadores
de zona)

Siempre que sea posible de
forma presencial y/o online

Equipo Directivo.
Tutores/as
Orientadora

Material fotocopiable.
Difusién y publicidad,
mediante mensajes 0
pagina web, de la Carta
de Convivencia Yy
Funcionamiento del
Centro a las familias.
Préstamo de espacios y
materiales para
Actividades del AMPA.

CCP

Equipo Directivo
Tutores
Orientacion

3.3. Elaboracion de la Memoria Anual
siguiendo los parametros indicados por el
Servicio de Inspeccion Educativa y la
normativa vigente

- Informacion al Claustro y al
Consejo Escolar.

- Seguir las indicaciones en la
Elaboracion de la Memoria Anual
segun los parametros indicados y
las instrucciones a tal fin.

Final de curso académico ,
fecha maxima 10 de julio
2024

Equipo Directivo

Memoria de departamentos
y planes desarrollados en el
IESO

Evaluacién interna de los resultados
Evaluacion externa por

parte del Servicio de Inspeccion 'y
Administracion Educativa
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- Los planes y programas institucionales de formacién y cuantos otros que desarrolle el centro.

OBJETIVOS

Actuaciones desarrolladas para
alcanzar los objetivos

Calendario para la realizacién de
las actuaciones

Responsables

Recursos econémicos y
materiales

Procedimientos para seguimiento y
evaluacion

4.1.- Revision del Plan de Riesgos Laborales
y del Plan de Emergencia del Centro.

-Revisar y actualizar el Plan de
Emergencia 'y de  Riesgos
Laborales

-Simulacro de evacuacion
-Realizacion del curso online de
prevencion de riesgos laborales.

En el primer trimestre del
curso el simulacro de
evaluacion.

Revision durante todo el afio.

Equipo Directivo y
Responsable de
prevencion de
riesgos laborales.
Profesorado que no
ha realizado el
Curso.

Los necesarios.

Memoria Final de PRL.
Participacion en el simulacro.
Memoria final de Formacion

del Plan Nacional de Garantia Juvenil
adecuada y consensuada a los intereses de la
zona, junto con el Ayuntamiento, el
SEPECAM y el AMPA.

- Convenio con el Ayuntamiento
de Cariete.

- Convenio con las instituciones y
organismos pertinentes.

- Adecuacion del Centro a las
necesidades personales y
materiales de la Cualificacion
profesional solicitada.

- Solicitud de actividad.

- Inscripcion del alumnado.

- Firma de convenios en los
plazos establecidos.

El Ayuntamiento de
Canete.

Servicios Sociales
SEPECAM

AMPA

Los que establece la
legislacion vigente.

- : . -Trasladar al CRFP o a las Coordinador de Durante las reuniones de CCP
4.2.- Publicitar la informacion  sobre . . .,
. . entidades correspondientes, las|Durante todo el curso Formacion Los del CRFP De forma mensual por parte del
Actividades de Formacion que lleguen al - . . ) .
actividades formativas que 0 entidades. Coordinador de formacion.
Centro. ) . N
demande la comunidad educativa. Memoria final
- Inscripcion  de  alumnos
interesados.
- Realizacion  de triptico
informativo. - Realizacién del Proyectoy | El Equipo
4.3. — Solicitar una actividad formativa dentro | - Solicitud de la actividad. Triptico informativo. Directivo.

En la reunion del equipo directivo, asi
como en las reuniones de coordinacion

con el ayuntamiento.

4.4. — Fomentar buenas préacticas en cuanto al
uso del plastico y el papel de aluminio.
Concienciar del peligro que supone el uso de
plastico para nuestros ecosistemas y salud.
Concienciar del peligro que supone la
utilizacion del papel de aluminio para nuestros
ecosistemas y salud. Preservar con estas
actuaciones el medio de nuestro entorno mas
cercano mejorando asi la calidad de vida.

- Trabajar en tutoria y de forma
transversal en las diferentes
materias.

- Sustitucion de las tradicionales
botellas de plastico de un solo uso
por cantimploras reutilizables.

- Sustitucion  del papel de
aluminio por fiambreras
reutilizables, hatillos u otro tipo de
envases que puedan  ser
reutilizados.

- Creacion de puntos de recogida

- Elaboracién de cestas para su
almacenaje.

- Cuestionarios de recogida de
informacion.

- Desde el inicio decurso.

Departamento de
Ciencias.
Equipo directivo.

Los necesarios

En la reunion de departamento.En la
reunion de CCP
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y plan

4.5.- Elaborar diferentes planes: plan digital,
plan de lectura, plan de igualdad y convivencia

- Evaluacion del Centro.

- Valorar las necesidades para el
disefio de los diferentes planes.

- Auditoria del Centro por parte de
un DTD-R (Dinamizador de
Transformacion Digital y
Robdtica).

- Durante el curso escolar

- Equipo directivo.
-Responsables de:
coordinacion del plan
de lectura,
coordinacion de
formacion y
transformacion
digital y coordinador
de bienestar y
proteccion.

Los necesarios

En la reunion de Equipo directivo
En la reunion de CCP

- Los servicios complementarios: transporte, comedor, .. .etc.

OBJETIVOS

Actuaciones desarrolladas para
alcanzar los objetivos

Calendario para la realizacion de las
actuaciones

Responsables

Recursos econémicos
y materiales

Procedimientos para seguimiento y
evaluacion

estado los libros de

proximos afios.

5.1. Desarrollar en los alumnos actitudes de
respeto y cuidado para que conserven en buen

texto (dentro

del Programa de Ayudas en Especie), ya que
deben de servir para otros alumnos en los

-Adquisicion de los libros de texto.
-Reparto de libros a cada alumno.
-Orientaciones para su cuidado.

Inicio de curso. 11-09-2023 (tras la
publicacion de la adjudicacion
definitiva de los alumnos con ayuda
en especie consistente en el uso de
libros de texto)

-Recogida de libros.

Final de curso. 21-06-2024

Tutores
Equipo
Directivo.
Comisién

del
Seguimiento
del  Uso de
libros de texto
en préstamo.

y

Hoja de control de
reparto y recogida de
libros.

Libros de texto.

Hoja de reparto y anotacion de libros.
Control por parte del Secretario del
material disponible.

de los
dentro

Comision de  seguimiento
materiales curriculares
del Consejo Escolar.
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-Entrega en el mes de septiembre
de la documentacién
correspondiente y explicacion de
medidas.
5.2. Hacer del Transporte escolar un hecho| - i .
educativo que contr?bu a a la formacion tg(r)lrs]tr(())rlted gslgg(i;;rdaysallda e Responsable Los necesarios.
integral c?el aIumna()jlo mediante el -Reuﬁi()n con Ios.conductores ara | A diario del transporte Recogida y traspaso de informacion
gral- : ] . . . P ' escolar: el entre los distintos interlocutores.
conocimiento de los derechos y los deberes de | intercambio de informaciéon de Director

los/as alumnos/as usuarios/as de este servicio.

problemas en el transporte.
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d) LINEAS PRIORITARIAS PARA LA FORMACION
DIDACTICA, PEDAGOGICA Y CIENTIFICA

I. ANTECEDENTES FORMATIVOS DEL CENTRO

A lo largo de los afios en el LE.S.O. “4 de Junio” al igual que cuando era
Seccion del LE.S. “Serrania Baja” de Landete se ha fomentado la formacion del
profesorado tanto en la realizacion de Cursos, como en la realizacion de Seminarios
0 Grupos de Trabajo.

Los cursos realizados por el profesorado han sido de muy distinta indole
(tanto en la modalidad presencial como online), pudiendo hacerse en los ofertados
por los Sindicatos de Educacién, Consejeria de Educacion, Ministerio de Educacion,
Universidades, etc.

Los Seminarios y Grupos de Trabajo se realizaron con la ayuda y direccién
del extinguido C.R.A.E.R. de Landete. Algunos de ellos han versado sobre:
Recopilacion de paginas web, Programacion en Competencias e Indicadores,
Unidades Didacticas con Indicadores y Competencias, Formacion en TIC y
Ofimética en la elaboracion de Materiales Didacticos, Elaboracion y difusion de un
medio de comunicacién: La Prensa, Publicaciones del Centro: Pagina Web Y
Periddico Escolar 1y 1l, etc.

En el curso 2012/2013 el profesorado del Centro participé en 3 Seminarios
(Alumnado con TDAH, Utilizacion del Notebook en el aula y Pizarra Digital), en el
curso 2013/2014 se realizdé un Seminario (Introduccién a Mindfulness). Durante el
curso 2014/2015 se realiz6 el Seminario Disefio de Actividades CLIL basadas en
competencias y en el curso 2015/2016 se realizaron dos Seminarios, ambos dentro
de la Linea formativa de Cultura Digital: “Elaboraciéon de un Protocolo de
actuaciones dirigido a fomentar un buen uso de las nuevas tecnologias en nuestro
centro educativo” y “Nuevas herramientas tecnoldgicas para el profesor”. El curso
2016/2017 y 2017/18 el profesorado del centro demandd la realizacién de un
Proyecto de Innovacidon. En el Curso 16/17 no se selecciond el Proyecto presentado
y durante el curso pasado no se convocaron los Proyectos de Innovacion, por lo que
a nivel de claustro no se realiz6 ninguna accion formativa.

En el curso 18/19 se solicitdé un Seminario de Formacion en Seminario “Uso
de la Pizarra Digital en el aula® y el curso 19/20 se continu6 en la misma linea de
formacion con el Seminario “Utilizacion de Delphos, Papas, Aula Virtual y Google
Suite”, el cual se tuvo que modificar al final por la entrada del confinamiento y la
imposibilidad de realizar la ponencia de Google Suite, la cual se cambid por la
formacion en Microsoft Teams, aprovechando su uso para las clases online y las
videoconferencias en las reuniones de Departamento, CCP, claustro, etc. Ademas, al
inicio de curso se explico el funcionamiento de los paneles interactivos a todo el
personal.

En el curso 20/21 no se realizé ningun tipo de Formacion de Centro al no
convocarse los PIE y al no poder solicitar el Seminario propuesto debido a la oferta
de un curso parecido por parte del CRFP.

Durante los cursos 21/22 y 22/23 se han ofertado en formacion de centro los
tres modulos correspondientes al grado de adquisicion del nivel Bl en la
competencia digital docente. Ademas, en el curso 22/23, el centro creo un seminario
de formacion para la adquisicion de material que supone la transformacion digital en
nuestro proceso de ensefianza y aprendizaje.
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ii. ANALISIS DEL CONTEXTO ACTUAL DEL CENTRO
CON RESPECTO A LAS LINEAS PRIORITARIAS DEFINIDAS EN EL
PLAN REGIONAL DE FORMACION PERMANENTE
DEL PROFESORADO

El gran problema que tiene el Centro es que tiene un alto numero de
profesorado interino, lo que conlleva a que anualmente se tenga que repetir la
formacion que ya estaba conseguida y que sean distintas las necesidades de
formacion.

El LE.S.O. “4 de Junio” considera prioritarias las lineas de formacion
sugeridas por el C.R.F.P. y para este curso pretende hacer hincapié en la formacién
en AdF (Aula del Futuro), aunque también el profesorado se esta formando de forma
individual en plurilingliismo a través de la E.O.l. de Cuenca y de la Escuela
Actualizacion Linguistica — Escuela de Inglés del C.R.F.P, en RCP, etc. Ademas, el
Centro es Centro examinador Cambridge para la obtencion de los Certificados en
Inglés en sus diferentes niveles acreditados por esta institucion (Certificaciones
Cambridge).

Asi mismo el Centro intenta que se consiga la mayor atencion
individualizada posible a nuestros alumnos por parte del profesorado, por lo que
tiene en cuenta todas las propuestas del Claustro de Profesores que vayan en ese
sentido.

i. OBJETIVOS AJUSTADOS A LAS NECESIDADES DETECTADAS
EN EL ANALISIS ANTERIOR Y BASADAS EN LASPRIORIDADES
ESTABLECIDAS EN SU PROYECTO EDUCATIVO

Los objetivos principales del L.E.S.O. “4 de Junio” son:

a) la Mejora en el uso delas T.I.C. en el centro, aprovechando los medios que se
encuentran en el Centro como son los Paneles Interactivos (colocados en casi todas las
aulas del Centro), ordenadores del profesorado, aulas virtuales etc.

b) el plurilinguismo, asentar los conocimientos de la Primera Lengua Extranjera
entre el alumnado.

Como Objetivos secundarios se ha propuesto al Claustro de Profesores la
posibilidad de realizar algin Grupo de Trabajo o Seminario por el que se tenga algun
interés en general y la realizacion de un Proyecto de Innovacion Educativa.

ii. DESCRIPCION DE LOS DIFERENTES PROCESOS FORMATIVOS
QUE SE VAN A EMPRENDER, INCLUYENDO METODOLOGIA,
TIPOLOGIA, PREVISION DE MATERIALES A GENERAR,
TEMPORALIZACION Y OTROS ASPECTOS

El Coordinador de Formacion solicitd propuestas, para la Formacion de Centro,
a los Departamentos Didacticos para realizar una solicitud al C.R.F.P. Tras debatirse en
CCP, éste curso, se solicitara formacion para poner en marcha el AdF.

Se publicitara semanalmente los cursos, seminarios o0 jornadas, que se reciban en
el Centro por parte del C.R.F.P. o cualquier entidad u organizacion.

Se valorara por parte de los DTD-R el el nivel de competencia de los docentes
para incluir la robotica en nuestras aulas.

Se valorara, si existe convocatoria, la posibilidad de realizar un Proyecto de
Innovacion Educativa.
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e) CONCRECION ANUAL DE LOS ASPECTOS
ORGANIZATIVOS DE CARACTER GENERAL

e.l. HORARIO GENERAL DEL CENTRO Y CRITERIOS UTILIZADOS
PARA SU ELABORACION

El horario del L.E.S.O. “4 de Junio” es de mafana, de 8:45 horas a 14:45 horas,
de lunes a viernes, y esta dividido en seis periodos de 55 minutos cada uno, con dos
recreos de 15 minutos.

Es adecuado a las instrucciones establecidas en la Orden 118/2022, de 14 de
junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de regulacion de la
organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional en la
comunidad de Castilla-La Mancha.

e.2. HORARIO DEL ALUMNADO Y CRITERIOS PEDAGOGICOS
REFERENTES PARA SU ELABORACION

A la hora de realizar los horarios del alumnado se han de tener en cuenta los
siguientes condicionantes: el horario de uso del Pabellon Polideportivo, debido a que se
comparte con el CRA “Alto Cabriel” y el uso del Aula Althia, por parte de las distintas
materias.

Hacer coincidir las tutorias el mismo dia para poder trabajar el proyecto de
mediacion del centro.

El tutor de cada grupo debe de impartir a todos los alumnos del grupo y
preferiblemente profesores de jornada completa.

La Responsable de la Ensefianza Religiosa debe de asistir a las reuniones de la
C.C.P. y es compartida con el instituto Juan Valdés de Carboneras de Guadazadn
y el instituto Duque de Alarcon de Valera de Abajo. Ya la vez que se imparte
Religion se deben de impartir Atencion Educativa.

El Coordinador de Formacion y el responsable de actividades extraescolares
también debe de asistir a la C.C.P.

En 4° de ESO se deben de impartir dos tipos de matematicas: orientadas alas
ensefianzas académicas y a las ensefianzas aplicadas. Asi que hay que tener en cuenta
los espacios libres para su ocupacion y se debe intentar que el profesor de matematicas
imparta el mayor nimero de horas posibles.

Se imparten numerosas materias optativas en 4° de ESO, lo que implica una
numerosa presencia de profesores de forma simultanea en el centro a la misma hora.

El grupo de diversificacion de 3° de ESO, debe de coincidiren las materias
comunes con el grupo ordinario (Tecnologia y Digitalizacion, Educacion Plastica,
Religion, Atencion Educativa, Musica y Educacion Fisica) al impartir las materias de
ambitos de forma conjunta y no tener el mismo namero de horas lectivas.

El grupo de diversificacion de 4° de ESO, debe coincidir en materias optativas y
comunes con el grupo de 4° de ESO.

Tambien al tener 7 profesores que no estan a jornada completa (incluyendo a la
responsable de Ensefianza Religiosa), se debe de tener en cuenta las horas de Reuniones
de Departamento, asi como la de la Comisién de Coordinacién Pedagdgica, la reunion
de tutores y la coincidencia de todos los profesores por lo menos un dia para la
participacion en Claustros y otras actividades. Ademas, se ha intentado agrupar el
horario de los profesores de media jornada a 3 dias en la medida de lo posible.
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e.3. CRlTEF\"lOS PARA ’EFECTUAR AGRUPAMIENTQOS,
ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DE LOS ESPACIOS.

Al disponer de una Unica linea educativa los alumnos estan agrupados en sus
unicos grupos. A la hora de desdobles los alumnos estdn organizados por orden
alfabético, teniendo en cuenta la cantidad de ACNEEs y en las optativas segun la
eleccion de cada uno de ellos.

A la hora de los espacios, los grupos disponen de un aula de referencia siendo
este curso el aula taller reconvertida a aula de 1° de ESO por su mayor espacio y
Unicamente en las materias optativas, asi como en la materia de Educacién Fisica, es
cuando abandonan dicha aula. Solamente el maestro PT cuenta con un espacio de apoyo
para los distintos alumnos. El Laboratorio esta disponible para impartir clase como para
practicas de Biologia y Geologia como de Fisica y Quimica, teniendo preferencia dichas
materias.

A la hora de utilizar el aula Althia, la prioridad estd en las materias de
Tecnologia y TIC, y después hay un cuadrante para optimizar el uso de ella en las
sesiones que no estd ocupada. Las distintas optativas se distribuyen de la siguiente
forma: Musica tiene su aula propia, Francés imparte las clases a todos sus grupos en la
biblioteca. Y el resto de optativas se imparten en la clase de desdoble asignada para ello
que cuenta con el espacio y el mobiliario suficiente, mientras que la optativa con mayor
numero de alumnos se queda en su aula de referencia.

Se distribuyen los espacios dependiendo del nimero de alumnos que pueden
ocuparlos.

Al no disponer de Departamentos las reuniones se realizan en las dependencias
que estan libres: biblioteca, sala de profesores, despachos, etc.

e4. CALENDARIO DE REUNIONES DE LOS ORGANOS
COLEGIADOS DE GOBIERNO Y DE COORDINACION DOCENTE,
PUDIENDO INCLUIR LOS CONTENIDOS A TRATAR
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AMBITOS OBJETIVOS CALENDARIO RESPONSABLES
Los objetivos aparecen en el Proyecto Educativo de Centro, y se El calendario sera basicamente el siguiente: | 1. El Director.
pueden englobar en estos cuatro: 1. Alo largo del dia a dia. 2. El Equipo Directivo.
PROYECTQ DE 1. Garantizar el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje. 2. En las reuniones del Equipo Directivo.
DIRECCION 3. En las reuniones con los tutores.

2. Impulsar la mejora en la calidad de la educacion de los alumnos.
3. Favorecer un buen clima de convivencia en el Centro.

4. Posibilitar la participacion y las buenas relaciones entre todos los
miembros de la Comunidad educativa

4. En el Claustro de Profesores y en el
Consejo Escolar.

OBJETIVOS DE
LAP.G.A.

Se hara un seguimiento en la CCP, y son aquellos referidos a:

. Los procesos de ensefianza-aprendizaje.

. La organizacion de la participacion y la convivencia.

. La prevencion, intervencion y seguimiento del absentismo escolar.
. La coordinacién con otros centros, servicios e instituciones.

. Los planes y programas institucionales:

. Los servicios complementarios.

. Otros objetivos propuestos por el Centro.

~NOoO Ok~ W

Calendario curso 2023-2024: 13/09,

27/09, 11/10,25/10, 08/11, 22/11, 13/12,
10/01, 24/01, 07/02, 21/02, 06/03, 20/03,
10/04, 24/04, 08/05, 22/05, 05/06, 19/06.

Director, Jefe de Estudios y
Profesor Orientador.

ELABORACION O
ACTUALIZACION DE

1.Todos los profesores revisaran las Programaciones Didacticas de
1°, 20, 3°, 3° Diversificacién y 4° de ESO, revisando el cambio de
normativa.

1. Se revisaran antes del 22 de octubre.

1. Departamentos.

2. Jefe de Estudios,

DOCUMENTOS 2. El Proyecto Educativo y las Normas de Convivencia, fueron | 2. Una vez revisados se informara de las Directory Claustro
PROGRAMATICOS | glahorados en cursos anteriores y seran revisados y actualizados a la modificaciones al Claustro de Profesores. de Profesores.
normativa vigente.
3. Antes del 30 de junio de 2024 se revisara y modificara el PE, las | 3 Finalmente deberan ser aprobados porel 3. Consejo Escolar.
Normas de Convivencia y el Plan de Convivencia. Consejo Escolar antes del 30 de junio.
1. Los resultados académicos son analizados en cada una de las
RESULTADOS sesiongs de eval,uacién. En_ e:llas_se toman las decisiones necesaria.s’y 1 Al final de cada una de las evaluaciones. 1. El Jefe de Estudios.
ACADEMICOS después se envian las calificaciones por EducamosCLM. También | 2. Al final del curso El Director

cada profesor evaluara su préactica docente.

2. Al final del curso se realizara un analisis mas completo, y se
recogeran los resultados en las actas de los Departamentos y en la
Memoria, dentro del Plan de evaluacion interna.

Todos los profesores
2. Todos los profesores.

El Director.
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OTRAS
ACTUACIONES
IMPORTANTES A LO
LARGO DEL CURSO

* Los Claustros y los
Consejos  Escolares se
realizaran a lo largo del
curso, minimo una vez al
trimestre, pero no hay
fechas concretas.

1. Organizacion del curso: horarios, grupos, tutorias, presupuesto,

claustro,...

2. Evaluacién inicial.

3. Reunion de Tutores con los padres.

4. Elaboracién, aprobacion y envio de la Programacién General

Anual.

5. Reunion de Tutores con los Delegados

6. Envio de la Estadistica del Centro.

7. Elaboracion de los PT.

8. Solicitar el Programa Titula-S+.

9. Simulacro de Evacuacion de Centro

10. Primera Evaluacion.

11. Entrega de los materiales para la Evaluacion Interna.

12. Visita al I.E.S “Serrania Baja” de Landete y traspaso de

informacion de los alumnos de 4°.

13. Solicitud y viaje al CRIEC de Carboneras de Guadazadn para los

alumnos de 1° de ESO

14. Solicitud y viaje “Rutas literarias, artisticas y cientificas”, para

los grupos de 3°-4° ESO.

15. Elaboracion del presupuesto del Centro y aprobacion por parte

de Claustro y Consejo Escolar

16. Segunda Evaluacion.

17. Convivencia con el IES de Landete

18. Informacién a las familias sobre cambio de Etapa.

19. Presentacion del material para la elaboracion de la Memoria

Final.

20. Visita de los alumnos de 6° de Primaria al IESO “4 de Junio”.

21. Excursion de Fin de curso, alumnos de 4° ESO

22. Traspaso de informacion de los alumnos de 6° de E. Primaria a E.
Secundaria.

23. Presentacion de los resultados de la Evaluacién Interna en la CCP.

24. Tercera Evaluacion y Final Ordinaria.

25. Acto de Clausura

26. Claustro, Consejo Escolar (Aprobacion de la Memoria Final).
27. Envio de la Memoria de Prevencion de Riesgos Laborables.

1.Septiembre

2. Miércoles, 27 de septiembre, 17700 h.
3. Miércoles 27 de septiembre 16°00h.
4, Miércoles, 25 de octubre de 2023.

5
6
7
8

. Dos veces al trimestre.

. Finales de noviembre de 2023.
. A'lo largo del curso.

. Octubre de 2023.

9. Primer trimestre.

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.

Miércoles, 20 de diciembre de 2023.

A lo largo del curso.
Febrero de 2024.

Septiembre de 2023.
Septiembre de 2023.
Segunda evaluacion.

Febrero de 2024.

Segundo trimestre.

Mediados de junio de 2024.
Junio de 2024.

Mediados de junio de 2024.
Junio 2024.
Finales de junio de 2024.

CCP, 5 de junio de 2024.
Miércoles 26 de junio de 2024.
Jueves, 27 de junio de 2024.
Viernes, 28 de junio de 2024.
Primeros dias de julio

1. Equipo Directivo

2. Director, Jefe de Estudios,
Orientador y tutores.

3. Tutores y profesor
Orientador.

4. Equipo Directivo y Consejo
Escolar.

5. Director, J. de Estudios,
Tutores y Orientador

6. Equipo Directivo.

7. Profesores,

Orientador yEquipo

docente

8. Equipo directivo.

9. Responsable de Prevencion
de riesgos laborales

10. Director, J. de Estudios,
Orientador y Tutores

11. Jefe de Estudios y profesor
Orientador.

12. Director, J. de Estudios y
Orientador.

13. Departamento de Lenguas
extranjeras. Responsable de
Actividades Extracurriculares
y complementarias

14. Departamentos
interesados, responsable de
actividades extracurriculares
y complementarias.

15. Secretario del Centro.
Claustro de profesores.
Miembros del C.E.

16. Director, J. de Estudios,
Orientador y Tutores.

17. Claustro de profesores.
18. Equipo directivo y
Orientador.

19. Jefes de Departamento.
20. Jefe de Estudios y Profesor
Orientador.
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21.
22.

23.

24,

25.
26.

27.

Profesores responsables.
Director, J. de Estiudios y
Orientador.

Jefe de Estudios y profesor
Orientador.

Equipo Directivo y Claustro
de profesores.

Equipo directivo.

Equipo directivo y claustro
de profesores.

Responsable PRL.
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e.5. OTROS ASPECTOS QUE SE CONSIDEREN RELEVANTES
e.5.1. COMPOSICION DEL I.E.S.O.

El L.E.S.O. “4 de Junio” tiene un Equipo Directivo y consta de 6 Departamentos Didécticos,
los cuales engloban a més de una materia. Son los siguientes:

D. ORIENTACION (Educacion en valores civicos y éticos, Taller de Emprendimiento y
Finanzas Personales, Ambito socio-lingiiistico, latin, Filosofia, Francés, Formacion y Orientacion
Personal y Profesional).

D. TECNOLOGIA Y PLASTICA (Tecnologia, Tecnologia y Digitalizacion, Digitalizacion,
Desarrollo digital, Ed. Plastica, Visual y Audiovisual, Proyectos de artes plasticas, Expresion Artistica,
Matematicas A y Proyectos de Robdtica)

D. CIENCIAS (Matematicas, Biologia y Geologia, Cultura Cientifica, Fisica y Quimica, Ambito
Cientifico-Tecnoldgico y Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable).

D. MUSICA Y E. FISICA (Mdsica, Musica activa, movimiento y folclore, Educacion Fisica, Cultura
Clésica)

D. AMBITO SOCIOLINGUISTICO (Lengua Castellana y Literatura, Geografia e Historia, Ambito
Linguistico y Social, Economia y Emprendimiento)

D. LENGUAS EXTRANJERAS (Inglés)

Ademés, el Centro cuenta con un coordinador de formacion y transformacion digital,
coordinadora de proteccion y bienestar, responsable de lectura, responsable de prevencion de riesgos
laborales, un responsable de actividades extraescolares y un responsable de la ensefianza religiosa.

El cupo de profesores es de 12 profesores, perdiendo un profesor respecto al curso pasado,
debido a que en este curso la Orientadora es compartida con el CRA “Alto Cabriel”. Hay cuatro
profesores de media jornada: Educacion Fisica, Inglés, Fisica y Quimica y Educacién Plastica y
Visual, sin incluir al Responsable de Ensefianza Religiosa que tiene 5 horas lectivas. Ademas, hay un
profesor de Musica con una jornada de dos tercios y una profesora de PT a un tercio de jornada.

e.5.2. ALUMNOS

Hay cinco grupos de alumnos: 1°, 2°, 3°, 4° de E.S.O y DIVERSIFICACION, sumando un
total de 75 alumnos. Su distribucion es la siguiente:

1°de E.S.O., 19 alumnos (11 chicas y 8 chicos)

2° de E.S.O., 19 alumnos (11 chicas y 8 chicos)

3° de E.S.O., 15 alumnos (5 chicas y 10 chicos)

4° de E.S.O., 11 alumnos (9 chicas y 2 chicos)

3° de E.S.O. DIVERSIFICACION, 9 alumnos (5 chicas y 4 chicos)
4° de E.S.O. DIVERSIFICACION, 6 alumnos (2 chicas y 4 chicos)

De estos 79 alumnos, 9 son alumnos de incorporacion tardia (2 en 1° de E.S.O., 3 en 2°de ESO, 2 en
3° de ESO diversificacion y 2 en 4° de ESO diversificacion). Tenemos una alumna con desfase
curricular en 1° de ESO, con TDA tenemos 2 alumnos(1 alumno en 3° de ESO 1 alumno en 4° de
ESO diversificacion) y 1 alumna con dislexia en 4° de ESO, 1 alumna con trastorno especifico del
lenguaje TEL (en 2° E.S.O.), 2 alumnas con discapacidad psiquica (en 2° E.S.0.), 1 alumno con
discapacidad motriz (en 3° E.S.O.) y 12 alumnos con riesgo socio-familiar.
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En 1° de E.S.O. hemos ofertado Proyectos de Artes Plasticas y Visuales, Segunda lengua
extranjera: Francés y Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales; en 2° de E.S.O. Segunda
lengua extranjera: Francés, Cultura Clasica y Digitalizacion; 3° de E.S.O. hemos ofertado las materias
optativas de Segunda lengua extranjera: Francés, Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo
Responsable, Mdsica Activa, Movimiento y Folclore. En 4° de E.S.O. hemos ofertado las siguientes
materias: Biologia y Geologia, Fisica y Quimica, Digitalizacion, Economia y Emprendimiento,
Latin, Formacion y Orientacion Personal y Profesional, Expresion Artistica, Musica, Tecnologia,
Cultura Cientifica, Proyectos de Robotica. Se ha ofertado Religién o Atencidn Educativa en todos los
grupos.

Todo ello para que puedan acceder mejor a los estudios post-obligatorios que elijan en un
futuro cercano.

El 1.LE.S.O. “4 de Junio” de Cafete cuenta con el Proyecto Educativo y las Normas de
Convivencia, Organizacién y Funcionamiento, las cuales se revisaran y reformaran para adecuarlas a
la nueva legislacion. EI Centrotiene revisadas y adaptadas las Programaciones Didacticas por los
distintos Departamentos Didacticos, asi como las Unidades Didacticas a la legislacion vigente
europea. Se expondran de forma pulblica en la pagina web del centro (http:/ies-
4dejunio.centros.castillalamancha.es/). Durante el primer trimestre del curso académico 2023/24,
hasta la entrega de la P.G.A., se revisaran y mejoraranlas programaciones de las distintas materias,
que se tienen en poder de los distintos Departamentos Didacticos elaboradas de acuerdo a la
LOMLOE vy adaptandolas al Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion
educativa del alumnado en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

e.5.3. EQUIPO DIRECTIVO DEL 1.E.S.O.

El equipo directivo del I.LE.S.O. “4 de Junio” lo componen los siguientes profesores:

Director Vicente Frias Jiménez
Jefe de Estudios Sonia Domingo Martinez
Secretario Mario Abad Arcos

e.5.4. PROFESORADO DEL I.E.S.O.

El equipo docente del 1.E.S.0.”4 de Junio” de Cafiete para el curso 2022-2023 esta formado
por los siguientes profesores:

Mario Abad Arcos Pedagogia Terapéutica, Taller de
Emprendimiento y Finanzas Personales.
(Definitivo)

Francisco Martinez Vigueras Tecnologia, Tecnologia y Digitalizacion,
Digitalizacion, Desarrollo digital, Matematicas.
(Interino)

Rosa Maria Jiménez Sanchez Inglés. (Funcionaria en practicas)

Natalia Ruiz Melgoso Geografia e Historia, Ambito socio-lingiistico,
Latin, Filosofia, Francés (Interino).

Sonia Domingo Martinez Fisica y Quimica, Ambito Cientifico-
Tecnologico. (Funcionaria en practicas)

Vicente Frias Jiménez Audicion y Lenguaje, Educacién en Valores
Civicos y Eticos. (C. Servicio)

Miriam Moya Parrefio Lengua vy literatura. (Funcionaria en préacticas)

Ana Maria Jiménez Abad Religion.
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Javier Mufoz Rubio
Norberto Cuenca Cuenca
Margarita Lozano Martin

Beatriz Villar Garcia

Javier Redondo Gil

Javier Segura Segura

Angeles Pozuelo Campillo

Ana Concepcion Tolosa Herreros
David Sanz Alberca

Patricia Garcia Jiménez

"
(130 < s ity

Matematicas, Emprendimiento, Sostenibilidad y
Consumo Responsable. (Funcionario en
practicas)
Educacién Fisica y Cultura Clasica(Interino)
Orientacion, Formacion y Orientacion Personal y
Profesional. (Interina)
Educacion Plastica, Visual y Audiovisual,
Proyectos de Artes Plasticas y Visuales,
Expresion Acrtistica. (Interina)
Modsica, MUsica Activa, Movimiento y Folclore.
(Interino)
Geografia e Historia, Economia, Ambito
Linguistico y Social. (Definitivo)
Biologia y Geologia, Fisica y Quimica, Ambito
cientifico-matematico, Cultura Cientifica.
(Definitiva)
Inglés, Geografia e Historia (Interina).
Fisica y Quimica, Ambito cientifico-matematico
(Interino).
Pedagogia Terapéutica (Interina).
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Los jefes de departamento son:

D. Orientacion Margarita Lozano Martin

D. Ed. Pléastica y Visual y Tecnologia Francisco Martinez Vigueras
D. Ciencias Angeles Campillo Pozuelo
D. Musica y Ed. Fisica Javier Redondo Gil

D. Ambito Sociolingiistico Javier Segura Segura

D. Lenguas Extranjeras Rosa Maria Jiménez Sanchez

Los tutores son:

- 1°deE.S.O.: Rosa Maria Jiménez Sanchez
- 2°deE.S.O.: Javier Redondo Gil

- 3°deE.S.O.: Javier Mufioz Rubio

- 3°de E.S.O. Diversificacion:  Natalia Ruiz Melgoso

- 4°deE.S.O.: Miriam Moya Parrefio

- 4°de E.S.O. Diversificacion:  Sonia Domingo Martinez

Los profesores que no tienen jornada completa tienen distribuido el horario de la siguiente manera:
Educacion Fisica (miércoles, jueves y viernes), Musica (miércoles, jueves y viernes), Educacion
Plastica y Visual (martes, miércoles y jueves), Fisica y Quimica (lunes, martes y miércoles), Inglés
(martes, miércoles y jueves) y Pedagogia Terapéutica (miércoles y jueves).

El Responsable de la Ensefianza Religiosa es Ana Maria Jiménez Abad.

El Coordinador de Prevencién de Riesgos Laborales es Vicente Frias Jiménez.

El Responsable de Actividades Extraescolares es Sonia Domingo Martinez.

El Coordinador de la Formacion y de la Transformacion Digital es Vicente Frias Jiménez,
La Coordinadora de Bienestar y Proteccion es Margarita Lozano Martin.

El Responsable de Transporte Escolar es Vicente Frias Jiménez.

La Responsable de Biblioteca y Plan de Lectura es Miriam Moya Parrefio.

La gran mayoria del profesorado tiene sus 20 horas lectivas relativas a su especialidad, con lo
que no hay horas de apoyo para los distintos grupos para realizar una formacién individualizada y
ayudar al alumnado con mayor dificultad.

Las horas complementarias en sus horarios personales son las Guardias, Control de recreos,
Preparacion de préacticas, Reuniones de Departamento y la Atencién a familias.
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e.5.5. ALUMNOS TRANSPORTADOQOS

Como se ha mencionado anteriormente, al 1.E.S.O. llegan alumnos de trece localidades
cercanas a Cariete por medio de las cinco rutas de Transporte escolar. En total son 42 los alumnos
que se desplazan, y para ellos se han organizado actividades al comienzo del curso con el fin de hacer
del Transporte escolar un hecho educativo que contribuya a la formacion integral del alumnado.

Estas actividades, como todos los afios, han sido organizadas por el Director, profesor
responsable del transporte escolar, y han consistido en reuniones con este alumnado donde se han
tratado los siguientes temas:

Asumir la consideracion de que el Transporte escolar, y también el autobds, es una
prolongacion del centro educativo, y por tanto, sujeto a la adopcion de las mismas
actitudes, valores y normas que se establecen como validas para todo el Centro. Por ello
cuando se produzcan hechos tipificados en las Normas de Convivencia Organizacion y
Funcionamiento, se procedera a sancionar a los alumnos responsables de l1os mismos.

Comentario de los derechos y deberes de los alumnos después de haberles facilitado el
correspondiente listado.

Hacerle saber a todo el alumnado usuario de una ruta de transporte escolar, que el
asiento fijo que se les ha asignado sera el mismo para todo el curso, de modo que se
sientan responsables de mantenerlo en perfecto estado.

Establecer entre todos estos alumnos unas normas en relacion al comportamiento dentro
del autobus.

Igualmente, si hubiera algun alumno cuyo comportamiento habitual es problematico, y que en
estos cursos anteriores no los ha habido, se trabajaria en el marco del Plan de Igualdad y
Convivencia.

También se ha mantenido una reunién con los conductores, donde se les han entregado los
siguientes documentos:

Asimismo,

Calendario escolar.

Derechos y deberes de los alumnos, para que los pongan en lugar visible dentro del
autobus.

Listado de alumnos que viajan en cada ruta con sus nameros de teléfono.

Normativa sobre el transporte escolar (Orden de 01-10-2008, de la Consejeria de
Educacién y Ciencia, por la que se regula la organizacion y funcionamiento de
transporte escolar)

Anexo correspondiente a la comunicacién de incidencias.

Se ha informado de la necesidad de estar en posesion del Certificado de penales

a los padres se les ha informado de la normativa vigente que regula este servicioescolar.
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e.5.6. DIAS SIN ACTIVIDAD DOCENTE

Los dos dias de libre disposicion que seran los mismos para los centros educativos de la misma
localidad, tras ponernos de acuerdo con el C.R.A. “Alto Cabriel”, son los siguientes:
- 12 de febrero
- 14 de junio
Las fiestas locales seran determinas por el Excmo. Ayuntamiento de Cafiete. Para este curso son:
- 13 dejunio
- 22 de abril (cambio de la fiesta local del 8 de septiembre)

e.5.7. EVALUACION DEL ALUMNADO

La evaluacion del alumnado se hara siguiendo las instrucciones de la Orden 186/2022, de 27 de
septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacion en
la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

El calendario de las Evaluaciones es el siguiente:

- Evaluacion Inicial: 27 de septiembre de 2023.

- 12 Evaluacion: 20 de diciembre de 2023.

- 2% Evaluacion: 20 de marzo de 2024.

- 3% Evaluacion y Ordinaria de junio: 26 de junio de 2024.

Recuperacién de las Evaluaciones: A lo largo del curso se programaran actividades de
recuperacion asociadas a los criterios de evaluacién de cada una de las evaluaciones, para el
alumnado que en el proceso de evaluacion continua haya obtenido la calificacion de insuficiente en
alguno de los &mbitos o materias.

El alumnado realizara dichas actividades antes de la siguiente sesion de evaluacién. Si éstas son
evaluadas positivamente daran lugar a la superacion de las evaluaciones calificadas con insuficiente.
Esta se realizard de forma global, aunando todas las unidades que se han impartido en el trimestre
correspondiente en una sola prueba escrita por materia, y no de unidad en unidad, ya que los
contenidos son recientes y lo que pretendemos es que los adquieran de forma integrada,
interrelacionado cada uno de ellos.

Pendientes de cursos anteriores: En el primer Claustro de Profesores, el Director entregé a
todos los miembros una relacion con los alumnos que llevan &mbitos o materias pendientes y cuéles
eran éstos. A partir de aqui cada profesor, segin su Programacion Didactica, a lo largo del curso,
establecera el procedimiento méas adecuado, utilizando para ello la entrega de trabajos, realizacion de
gjercicios, el esfuerzo e interés que demuestra el alumno, asi como si se considera necesario la
realizacion de una prueba. Se ha consensuado en un calendario para evitar coincidir trabajos y
examenes de distintas materias y evaluaciones.
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e.5.8. ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

Organos Colegiados:

El Equipo Directivo del IESO “4 de Junio” de Cafiete esta formado por:
Director: Vicente Frias Jiménez.

Jefe de Estudios: Sonia Domingo Martinez.
Secretario; Mario Abad Arcos.

Consejo Escolar. En nuestro Centro esta formado por:

Director.

Jefe de estudios.

Cuatro profesores.

Dos padres, uno de ellos representante de la Junta Directiva del A.M.P.A.
Dos alumnos.

Un representante del personal de administracion y servicios.

Un representante del Ayuntamiento.

Claustro de Profesores: Formado por los 18 profesores que imparten docencia en el centro.

e.5.9. DECISIONES ACORDADAS POR EL CLAUSTRO

El claustro ha solicitado que sea considerado el Centro como “Centro de dificil desempefio” ya
que se encuentra a mas de 40 km del nacleo urbano con mas de 20.000 habitantes.

El claustro solicité la participacion del centro en el proyecto de formacion en competencia
STEAM para el disefio y desarrollo de acciones formativas para el curso 2022/2023. Para el presente
curso 2023/2024 se continda con la participacion en el proyecto STEAM.

El claustro solicitd la participacion del centro en el Proyecto de formacion e innovacién Aula

del Futuro Castilla-La Mancha. Para lo que este curso se llevara a cabo la creacion del espacio fisico
donde desarrollar las situaciones de aprendizaje de los diferentes departamentos didacticos.
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f) PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRACURRICULARES

f1. ORGANIZACION DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES Y
COMPLEMENTARIAS

Para la organizacion de estas actividades, la responsable de las actividades extracurriculares y
complementarias, Sonia Domingo Martinez, ha utilizado las actividades previstas en las
programaciones didacticas de los diferentes departamentos. Se ha intentado establecer una
temporalizacion que permita que no exista una acumulacion de actividades en un trimestre. Aun asi,
ciertas actividades son dificiles de temporalizar con concrecion al inicio de curso.

En cualquier caso, desde el Centro tenemos como objetivo fomentar estas actividades en los
alumnos, ya que se encuentran en una zona rural desfavorecida econdémica y geogréaficamente, y
requiere un gran esfuerzo para los alumnos y sus familias tener que desplazarse largas distancias para
realizar un gran nimero excursion. En ese sentido, en el gasto en transportes, hemos presupuestado
un gasto de 3.000 euros. Ademas, también se dotan algunos recursos econdmicos para la organizacion
de actividades extracurriculares y escolares como el Acto de Final de Curso o algunas actividades
Iudicas relacionadas con festividades.

f2.  PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES Y
COMPLEMENTARIAS
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ACTIVIDAD _ OBJETIVOS MATERIAS TIPO DE ACTIVIDAD
PRIMER TRIMESTRE
ACTUACION MUSICAL TRIMESTRE 1°, 2°y 3° Participar en una actuacion musical en directo. Se Complementaria.
EN EL COLEGIO DE El alumnado de 1°, 2°, 3° | valorara el grado de participacién de los alumnos Musica Escolar.
PRIMARIA y 4°ESO. en una actuacion en directo y con publico.
Taller de Navidad Alumnos de ESO Realizacion de un taller para decorar el centro con | Religion Complementaria

Finales de noviembre

motivo de la Navidad

VISITA AL MUSEO DE
CIENCIAS Y AL
PLANETARIO

1° O 2° trimestre.
Todos los cursos.

Conocer el patrimonio de los museos cientificos
nacionales. Valorar la labor de investigacion,
catalogacion, conservacion y puesta en valor de
los cientificos y otro personal de los museos.
Aprender algunas caracteristicas de los planetas y
reconocer algunas constelaciones.

Fisica y Quimica.
Mateméticas.
Biologia y Geologia.
Cultura cientifica.
Ambito cientifico-
tecnoldgico.

Complementaria.
Extraescolar.

ACTIVIDADES DE
LABORATORIO

Todos los trimestres.
Todos los cursos.

Desarrollar la competencia manipulativa, la
atencion, el uso responsable del material y el
trabajo en equipo.

Fisica y Quimica.
Biologia y Geologia.
Cultura cientifica.
Ambito cientifico-
tecnolégico.

Complementaria.
Escolar.

EXCURSION AL
NACIMIENTO DEL RiO

1° Trimestre.
Todos los cursos.

Desarrollar el interés y el respeto por el mundo
natural. Fomentar la actividad fisica

Fisica y Quimica.
Biologia y Geologia.

Complementaria.
Extraescolar.

CUERVO Y/O VISITA AL (;ultura cientifica.
HOSQUILLO Ambito cientifico-
tecnoldgico.
: Complementaria.
FESTIVAL DE MUSICA Navidad, Semana Santa, | Participar en actividades musicales y valorar la Mdusica Escolar.

dia del libro, etc.

Todo el alumnado que
curse musica y otros
interesados

musica en directo.

SAN SILVESTRE

San Silvestre escolar y
desayuno saludable

1° trimestre
Todos los cursos

Promocién de la actividad fisica a través de la
carrera y la competicién popular, vinculando la
actividad con contenidos de condicion fisica.

Igualmente se aprovecha para trabajar la

Educacion Fisica

Complementaria
Escolar
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socializacion y valores como la solidaridad, el
trabajo en equipo, el respeto...

CONCURSO DE
ILUSTRACIONES CON
ESLOGAN (DIA
INTERNACIONAL DE LA
ELIMINACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LA

Primera evaluacion
1°, 2°, 3°y 4° ESO

Concienciar acerca del gran problema social que
supone la violencia contra la mujer.

Trabajar de forma interdisciplinar la creatividad
plastica, digital y linglistica.

Lengua Castellana 'y
Literatura

Complementaria

MUJER)
HALLOWEEN Primera evaluacion - 31 -Acercar al alumnado a la cultura inglesa Inglés Complementaria
(DECORACION DEL AULA / de octubre -Aprender vocabulario relacionado con la
JUEGOS Y ACTIVIDADES) 19, 20, 3%y 4° festividad.
-Fomentar la creatividad e imaginacion.
-Actuar y valorar de forma adecuada, empética y
respetuosa la diversidad lingiistica, cultural y
artistica de paises de habla inglesa.
ST. PATRICK’'S DAY Primera evaluacion - 17 -Acercar al alumnado a la cultura inglesa Inglés Complementaria

(ACTIVIDADES Y JUEGOS)

de marzo
1°, 2°, 3°y 4° (segun su
nivel)

-Aprender vocabulario relacionado con la
festividad.

-Fomentar la creatividad e imaginacion.

-Actuar y valorar de forma adecuada, empética y
respetuosa la diversidad linguistica, cultural y
artistica de paises de habla inglesa.

PROGRAMA DEPORTIVO
SOMOS DEPORTE
Participacion por parte de los
alumnos del centro en las
diferentes actividades
propuestas del somos deporte
a lo largo del curso.

1°/2°/3° trimestre
TODOS LOS CURSOS

Adquirir  diferentes HHMMBB. Desarrollar de
forma progresiva la adquisicién y el aprendizaje
de los fundamentos técnicos, tacticos vy
reglamentarios de las diferentes modalidades
deportivas. Mejorar la condicion fisica y la salud,
fomentar los juegos tradicionales y populares,
deportes, actividades ritmicas, etc.

Educacion Fisica

Extraescolar

PLAN CONECTA

Plan de convivencia e
integracion entre primaria y
secundaria a través del
deporte

Alumnos de ESO Y
Primaria

Incidir en valores del deporte y la responsabilidad

de nuestros alumnos, promocionando el deporte y
realizando una vinculacién entre primaria y
secundaria para facilitar su paso a cursos
posteriores

Educacion Fisica

Extraescolar

CHRISTMAS i
(POSTALES NAVIDERNAS EN
INGLES)

Primera evaluacion -
Ultima semana de
diciembre

1°, 2°, 3°y 4° (segun su
nivel)

-Acercar al alumnado a la cultura inglesa
-Aprender vocabulario relacionado con la
festividad.

-Fomentar la creatividad e imaginacion

-Actuar y valorar de forma adecuada, empdtica y

Inglés
Religion
Plastica

Complementaria
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respetuosa la diversidad linguistica, cultural y
artistica de paises de habla inglesa.

CUENTOS PARA LA
IGUALDAD

Primera evaluacion
Todos los cursos

La actividad consistira en visualizar y leer cuentos
adaptados a esta tematica.

Orientacion

Complementaria

Proyecto Postcrossing

Alumnos de 1° a 4° ESO

Anual

Envio de postales a través de la plataforma
Postcrossing a jovenes de otros paises.

Lenguas extranjeras
(inglés, francés) y Lengua
Castellana

Complementaria

Salida a Cuenca
Ruta-Belenes

Alumnos de ESO
(1° y2° ESO)
Diciembre

Salida de un dia de duracién para conocer el
patrimonio artistico-religioso de la Didcesis de
Cuenca y la tradicién de la cultura cristiana

Religion

Extracurricular

DIA INTERNACIONAL PARA
LA ELIMINACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LA
MUJER.

Alumnado de ESO
25 noviembre

Concienciar sobre la necesidad de terminar con la
violencia contra las mujeres y las nifias.

Todas las materias

Complementaria

DIA DE LA CONSTITUCION

Alumnado de ESO
6 diciembre

Conocer y valorar la constitucion.

Todas las materias

Complementaria

DIA DE LA PAZ Y LA NO
VIOLENCIA ESCOLAR

Alumnado de ESO
30 enero

Educar en el respeto, la tolerancia, la solidaridad y
la concordia, el respeto a los Derechos Humanos
y a la no violencia y la Paz

Todas las materias

Complementaria

SEGUNDO TRIMESTRE

PARTICIPACION EN EL
CONCURSODE
MONOLOGOS CIENTIFICOS

Segundo trimestre.
3%y 4° de ESO

Involucrar al alumnado en la divulgacion cientifica.

Fisica y Quimica.
Matematicas.
Biologia y Geologia.
Cultura cientifica.
Ambito cientifico-
tecnologico.

Complementaria.

Extraescolar.

TOMA DE DATOS EN LA
CASETA METEOROLOGICA

A partir del 2° trimestre.

Alumnos de 1° ESO.
Alumnos de
diversificacion

Desarrollar la competencia manipulativa, la
atencion, el uso responsable del material y el
trabajo en equipo.

Biologia y geologia.
Ambito cientifico-
tecnolégico.

Complementaria.

Escolar.

VISITA A UNA PLANTA DE
RECICLAJE

2° o 3° trimestre.
Todos los cursos.

Valorar la importancia de la separacion y el
reciclaje de los residuos producidos por la
actividad humana.

Fisica y Quimica.
Biologia y Geologia.
Cultura cientifica.
Ambito cientifico-
tecnoldgico.

Complementaria.

Extraescolar.

VISITA A UNA PLANTA DE
PRODUCCION DE ENERGIA

2° O 3° trimestre.
Todos los cursos.

Fisica y Quimica.
Biologia y Geologia.
Cultura cientifica.
Ambito cientifico-
tecnoldgico.

Complementaria.

Extraescolar.

ASISTENCIA A UN MUSICAL
O CONCIERTO

Todo el alumnado que

curse musica y otros

Que los alumnos/as asistan a un concierto en
directo y puedan apreciar algunos aspectos

Musica

Extraescolar

Complementaria.
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En un municipio de Castilla-La | interesados trabajados en clase de forma presencial.
Mancha o provincia de Madrid | Segundo o tercer
trimestre.

VISITA A UN TALLER DE
FABRICACION DE
INSTRUMENTOS

En el municipio de Landete,
existe una taller de fabricacion
de 6rganos.

Todo el alumnado que
curse musica y otros
interesados

Segundo o tercer
trimestre.

Que los alumnos/as comprueben in situ, como se
fabrican los instrumentos musicales.

Musica

Complementaria.
Extraescolar

DIA DE LA MUJER Y LA NINA

2° trimestre.

Valorar las aportaciones de la mujer en los

Fisica y Quimica.

Complementaria.

EN LA CIENCIA Todos los cursos diferentes campos de la ciencia. Fomentar la Mateméticas. Escolar.
vocacion cientifica entre las alumnas. Biologia y Geologia.
Cultura cientifica.
Ambito cientifico-
tecnoldgico.
DIA DEL LIBRO Todos los cursos. Acercar al alumnado al reconocimiento de las Todas las materias. Complementarias.

23 de abril

fuentes literarias como forma de ocio y disfrute en
el tiempo libre.

VIAJE A ESQUIAR EN
ANDORRA

Viaje a la estacion de esqui de
Andorra Ordino Arcalis
durante 5 dias y 4 noches

2° trimestre
Todos los cursos,

Concienciar al alumnado en el cuidado del medio
ambiente y favorecer el wuso correcto vy
responsable de espacios naturales.
Sostenibilidad.

Aprender técnicas basicas de la modalidad
deportiva del esqui alpino.

Vivenciar formas de ocio sano y saludable.
Mejorar la convivencia y las relaciones sociales.

Educacion Fisica

Extraescolar

BUZON DE CARTAS DE
AMOR Y AMISTAD (DIA DE
SAN VALENTIN)

Segunda evaluacion
1°, 2°, 3%y 4° ESO

Cultivar el género epistolar a través del envio de
cartas a los compafieros y amigos.

Lengua Castellana 'y
Literatura

Complementaria

ASISTENCIA A UNA Segunda/Tercera Acercar la lengua inglesa al alumnado, Inglés Extracurricular
REPRESENTACION evaluacién integrandola como algo natural y cotidiano, Complementaria
TEATRAL EN INGLES 10, 20, 3%y 4° estimulando la creatividad e imaginacion.

COMPETICIONES
DEPORTIVAS EN LOS
RECREQOS

Participacion por parte de los
alumnos del centro en la

2° trimestre .
Todo el centro

Desarrollar habitos saludables en el empleo del
tiempo libre del alumnado.

Favorecer las relaciones sociales mediante la
practica deportiva entre el alumnado.

Educacion Fisica

Complementaria
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competicion de diferentes

modalidades deportivas que
seran organizadas por los
alumnos de 4° ESO.

DIA DE LA MUJER — 8 DE
MARZO

INVESTIGACION SOBRE
MUJERES QUE
DESTACARON EN PAISES
DE HABLA INGLESA

Segunda evaluacion - 8
de marzo

1°, 2°, 3°y 4° (segun su
nivel)

-Concienciar sobre los derechos de la mujer y la
igualdad de género, haciendo uso de la lengua
inglesa como medio de expresion.

Inglés

Complementaria

DIA DE LA MUJER

Todos los cursos.
8 marzo

Concienciar sobre la igualdad de género, dando
visibilidad al papel de la mujer en los diferentes
ambitos.

Todas las materias

complemantaria

VISITA A LA PLANTA

Segunda evaluacion

Conocer el funcionamiento y organizacion de una

Geografia e Historia

Complementaria

EMBOTELLADORA DE 3°y4° planta industrial Economia
FUENTELIVIANA
JUEGOS POR LA Segunda evaluacion Consistira en realizar diferentes ejercicios a través | Orientacion Complementaria.
INCLUSION de limitar su capacidad sensorial (de ver, oir o de
Todos los cursos movimiento). Finalidad es que desarrollen la
empatia hacia personas con discapacidad.
VISITA VIRTUAL A Segunda Evaluacién Intereses profesionales y salidas al acabar 4° de | Orientacion Complementaria
CENTROS DE LA ZONA Alumnado de 4° ESO ESO
PARA CONOCER LOS
CICLOS FORMATIVOS
VISITA AL IES DE LANDETE Segunda evaluacion Conocer las caracteristicas de los diferentes Orientacion Complementaria
alumnado de 4° de la bachilleratos
ESO
Visita a empresa 2° trimestre para Conocer el sistema de disefio y posterior | Tecnologia Extracurricular
desarrolladora de Software y alumnado de Robdtica, fabricacién de sistemas electromecénicos a nivel
hardware TECNOBIT en Tecnologia 4°, profesional y comrobrar su similitud con los pasos
Valdepefias Digitalizacion 4° y del proceso tecnoldgico.
Desarrollo Digital 2°
Excursién a cirtcuito fluvial, Excursién que podria Objetivo de reflexionar sobre las actuaciones del | Tecnologia Extracurricular
adaptado para el paso de realizarse bien en el 2° 0 | ser humano sobre el entorno natural, asi como la
visitantes mediante pasarelas 3er trimestre. Alumnos idoneidad de los materiales empleados, asi como
metalicas, en Carlomarde de Tecnologia y analizar los diferentes esfuerzos a los que se
Digitalizacion de 1°y 32, | encuentran sometidos los elementos estructurales
Visita a la Fundacion Antonio Alumnos de ESO Toma de contacto con diferentes EPTV Extracurricular
Pérez y al Museo de Arte Segundo o tercer representaciones artistcas
Abstracto Espafiol (Cuenca) trimestre
Pargue tematico de Alumnos de ESO Toma de contacto con el volumen y los moldes y EPTV Extracurricular
dinosaurios (Teruel). 2° trimestre réplicas.
Salida a Cuenca Alumnos de ESO Salida de un dia de duracién para conocer el Religion Extracurricular
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Semana Santa (3°Y 4° ESO) patrimonio artistico-religioso de la Diécesis de

Marzo Cuenca y la tradicién de la cultura cristiana
Viaje cultural — religioso Alumnos 4° ESO Excursién de tres dias de duracion para conocer Religion Extracurricular
Teruel-Zaragoza Marzo la huella del cristianismo en nuestra cultura. Esta

actividad se realizara junto con otros institutos de
la zona.

TERCER TRIMESTRE

VISITA AL PARQUE DE
ATRACCIONES

Tercer trimestre
Todos los cursos.

Estudiar las aplicaciones a las diferentes
atracciones de los contenidos estudiados en clase
(energia, velocidad, trayectoria.)

Fisica y quimica

Complementaria.
Extraescolar.

ORIENTACION EN EL MEDIO
NATURAL

Carreras de orientacion por el
medio natural

3° trimestre.
3°ESO+3°DIVER y 4°
ESO + 4°DIER

Llevar a cabo actividades relacionadas con la
orientacion en el medio natural y utilizar las
habilidades y técnicas adquiridas en clase.
Carreras de orientacion.

Concienciar al alumnado en el cuidado del medio
ambiente y favorecer el uso correcto y
responsable de espacios naturales.

Educacion Fisica

Complementaria
Escolar

PLOGGING EN EL MEDIO
NATURAL.

Actividad de disfrute y
conservacion del medio
natural, proximo al centro.

3° trimestre.
1°ESO vy 2° ESO

Realizar una actividad fisico-deportiva en el medio
natural mientras se recogen los posibles residuos
que aparecen en el medio ambiente.

Generar actitudes comprometidas con la actividad
fisica en entornos naturales.

Educacion Fisica

Complementaria
Escolar

PIRAGUISMO

Actividad de multiaventura de
practica de un deporte poco
convencional en el entorno
natural.

3° trimestre (abril-mayo).

1°y 2°ESO

Practica de actividades poco convencionales
fuera del recinto escolar como medio de
conocimiento de diferentes formas saludables de
ocupacion del tiempo libre

Concienciar al alumnado en el cuidado del medio
ambiente y favorecer el wuso correcto vy
responsable de espacios naturales.

Educacion Fisica

Extraescolar

ESCAPE ROOM LITERARIO
(DIA DEL LIBRO)

Tercera evaluacion
1°, 2°, 3%y 4° ESO

Acercarnos a las grandes obras de nuestra
literatura a través de la gamificacion.

Lengua Castellana 'y
Literatura

Complementaria

DIA DE EUROPA

Todos los cursos.
9 de mayo

Acercarnos a la cultura europea y reconocer
derechos y deberes del ciudadano de la UE.

Todas las materias

Complementaria
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ROCODROMO Y BOULDER
EN CUENCA

Rocédromo y Boulder en la
ciudad de Cuenca.
Instalaciones Espacio

3° trimestre (abril-mayo).
3y 4°ESO

Llevar a cabo actividades indoor tanto en
rocodromo como en boulder. Favorecer el
conocimiento de actividades diferentes, amenas y
divertidas cerca de la localidad.

Educacion Fisica

Extraescolar

De los deportes trabajados en
la asigantura de Educacion
Fisica

competiciones de aquellos deportes que se han
trabajado en la asignatura de
Educacioén Fisica.

Pachamama
COMPETICIONES 3er Trimestre A la finalizacién del curso escolar, se proponen Educacion Fisica
DEPORTIVAS diferentes Complementaria

5 de JUNIO

VISUALIZACION DE UN
CORTO Y DISENO DE
CARTELES PUBLICITARIOS
(CONCURSO)

junio
1°, 2°, 3°y 4° (segun su
nivel)

medioambiente, haciendo uso de la lengua
inglesa como medio de expresion.

Visita a Robot Museum en Alumnos de 3° de el alumno podra contemplar las mdaltiples Tecnologia Extracurricular
Madrid Tecnologia y posibilidades del mundo de la Robética y el

Digitalizacion de 3° ESO, | increible reto que esta presenta para el futuro

Tecnologia, Proyectos de | inmediato, asi como valorar las ventajas e

Robdtica de 4° ESO. inconveniente de la Robdtica en el medio

Para realizar en 3er ambiente

trimestre.
PROGRAMA DE INMERSION | Tercera evaluacion -Favorecer la interaccion entre el alumnado y Inglés Extracurricular
LINGUISTICA EN INGLES 10, 20, 3%y 4° potenciar el interés por profundizar en habilidades Complementaria
(CRIEC) (CARBONERAS DE relacionadas con las nuevas tecnologias,
GUADAZAON). TALLERES Y aplicaciones, ingenio, ciberbullying y STEAM a
ACTIVIDADES. través de la particiacion en diferentes talleres.
DIA DEL MEDIOAMBIENTE — | Tercera evaluacion - 5 de | -Valorar y fomentar la importancia del cuidado del Inglés Complementaria

DIA DEL MEDIO AMBIENTE

Todos los cursos.
5 de junio

Concienciar a la comunidad educativa de la
importancia de cuidar el medio ambiente

Fisica y Quimica.
Biologia y Geologia.
ACT

Complementaria.

EXCURSION A SEGOBRIGA

Tercera evaluacion.
Todos los cursos

Conocer la ciudad romana y asistir a la
representacion de una obra de teatro clasico.

Geografia e Historia

Extracurricular

EXCURSION A TOLEDO

Tercera Evaluacion
Todos los cursos

Conocer el casco antiguo de la ciudad, sobre todo
sus monumentos mas representativos y posible
asistencia al parque teméatico de Puy du Fou

Geografia e Historia

Extracurricular

Peregrinacion Camino de
Santiago

Alumnos 3°y 4° de la
ESO
Junio

Realizar los altimos 100 Km del camino francés a
finales del mes de junio

Religion

Extracurricular

POR DETERMINAR
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Jornada de encuentro con Alumnos de ESO Jornada de conocimiento de la tarea llevada a Religion Complementaria
voluntarios o misioneros A lo largo del curso cabo por las ONG’S y por personas que dedican

su vida al Evangelio
Visita a la Ciudad de las Artes | Alumnos ESO Toma de contacto con diferentes EPTV Extracurricular
y las Ciencias de Valencia representaciones artistcas
Aprende a utilizar las Alumnos de Tecnologia 4 | Este taller tiene como objetivo principal Tecnologia Complementaria
herramientas basicas de ESO y Digitalizacién de proporcionar a los alumnos las herramientas y
proteccion de dispositivos 4° de la ESO conocimientos necesarios para descargatr,
méviles. configurar y utilizar las herramientas de proteccién

basicas de cualquier dispositivo movil
Identificando riesgos en Alumnos de 4 ESO de Este taller tiene como objetivo principal Tecnologia Complementaria
tiendas online, correos, SMS'y | Tecnologia y en proporcionar a los alumnos las competencias
llamadas fraudulentas Digitalizacion 4° necesarias para identificar los principales riesgos

y amenazas al navegar por Internet

Alumnos de ESO Este taller tiene como objetivo principal Tecnologia Complementaria

Seguridad y privacidad en
servicios de Internet

proporcionar a los alumnos las competencias
necesarias para configurar de forma segura sus
cuentas y servicios de Internet, ademas de
compartir pautas de privacidad a la hora de
navegar

Charlas Plan director: Drogas y
Alcohol

Alumnos de ESO

Prevencion en el alumnado del consumo de drogas y
alcohol y sus consecuencias

Departamento de Orientacion

Extracurricular

Charlas Plan director: Violencia
sobre la mujer y discriminacion

Alumnos de ESo

Concienciar sobre el problema social de la violencia
sobre la mujer.

Departamento de Orientacion

Complementaria
extraescolar.
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G) PRESUPUESTO DEL CENTRO Y SU ESTADO DE EJECUCION.

Los datos que aparecen en los anexos y se incluyen en esta P.G.A son datos extraidos del
GECE a fecha de 25 de Octubre de 2023.
gl. PRESUPUESTO DEL CENTRO

El ejercicio presupuestario coincidira con el afio natural y se compondra de un estado de ingresos
y otro de gastos.

r PRESUPUESTO PARA EL ARO 2023
{Anexo )
Castila-La Mancha lagrees
Ceotro de Ensedanza INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA
Nombre del Centro WSO 4 08 JUND
Codigo del Cantro 16004546
Localidad CARETE
Provincia CUENCA
1.- SALDO FINAL DEL ARO ANTERIOR Subt, 2080300 €

RECURSOS DE LOS PRESUPUESTOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA.

2.- Do la Consejeria de Educacion y Chncla, concepto 229. Gastos de funcionamiento operativo del centro

Programa 4228 1enN €
Subt 1782992 ¢

3.- D¢ la Comaejeria de Educacion y Clencia Otros gastos distintos de 1os de tuncionamiento operativo

Programa 4220 Corcepio 612 1000 ¢
Sudt. 3300000 €

4.- RECURSOS Of OTRAS ADMINISTRACIONES Y ORGANISMOS PUBLICOS

De

Do
Subt 000 €
$.- OTROS RECURSOS

Legados y SLNaco el @oaImenie adqurdos

Corvenos

Presaodin de sercos 1500000 €
Venta do beres

Uso S nitalacores

Inmreses Dancerol

Ctros ngrescs autorzados

Sudt. 1500000 €

TOTAL 82029 ¢

Aprobado por of C jo Escoler en s ton Gel da 0cho de fedrero Se dos mil veintitres.

ve
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO ESCOLAR

Vitdhife %

l EL SECRETARIO DEL CONSEJO ESCOLAR
!
i Fdo  MARIO ABAD ARCOS

Foo VICENTE FRIAS AMENEZ
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ﬁ PRESUPUESTO PARA EL ARO 2023
coms sy
Cortro oe Ensetanza INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA
Nombre del Centro 1230 4 D€ JUND
€090 ol Carvro 16004546
Lecatudad. CAlETE
Provincis: CUTNCA
1 Gastos de funcionamionto spenativo. Concapeo 229
Reparncin y Corearasin 08 Mo ¥ O3 LOMTUNONN0S 100000 ¢
REDM DO y CONGE VTN 08 MIGUTaNS MIlENOres y ot ham o €
Recerasin y corma aacon 38 Samnrize 3o YIrepo oco ¢
Reparacdn y comarsdin 3 matiand y orseres 100000 €
ROOaraodn y Conbarnacidn 3o 49508 pars Srocasos oe s ifcrmacsn 000 €
Nurmrad 90 odong 160000 €
Nt d ano ¥ e3wpo 0000 €
SumesTos 13000 €
Comuncaocoe 100000 ¢
Tramagormm 500000 €
Paras e wag.ros o0 €
Gasns dveros s ¢
Travops M08 PO OTS OTOWSIS 000 €
00 €
nmau <
2 Oron paston dhtietos 00 103 de Tundionamento openativo
Programa €228 Coscegro 487 L AL E DA
Programe 4228 Concegto 612 AaTHe €
Programae ¢5TA Concegtn 606 19755 €
sS4 ¢
TOTAL(1+3) 88.33233 €

Aprobado por ol Consejo Escolar en su rewnidn del dia ooho de feliraro de dos mil velatitrés.
e EL SECRETARIO DEL CONSEIO ESCOLAR
L PRESODENTE DEL CONSEJO ESCOLAR

Foo  MARIDO ABAD ARCOS
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Castilla-La Mancha

Centro dé EnsedanEa:
HNombre del Ceantro:
Cadigo del Centro: 16004548

OBJETIVD N* 1

MANTENIMIENTO OPERATIVO DEL CENTRO

INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA
IESD 4 DE JUNID

ANEXO Il (MEMORIA PRESUPUESTARIA)
PRESUPUESTO DE GASTOS PARA EL AND 2023
CUANTIFICACION DE LOS GASTOS POR OBJETIVOS

v

LB 4 s iy

ANETERUER Y

Localidad: CANETE

Provincia: CUENCA

EFIGRAFES DE GASTO DEL CONCEPTO 229 (F.O.)

PROGRAMA( Reparacion y conservacidn TOTAL
CONCEPTO/ - Fonceptos TOTAL
Otra Admmén. Pibl. Edificios | Maguin. | Elemen. | Mobilia. | Inform. | Materisl | Mobilia. | Suminis. | Comuni. | Transp. | Primas | Gastos Trabaj. Fao. olistinins
transp. | ensores oficina | y eguipo seguros | diversos | empres F.O.
Pag &30 150,50 1.0, 20030 1800, D Bo00S] 1380000 1000 05 5200050 LE- ] i) ] 3P0
Pog 4238 cpu. £8T L] 4.Endat 4 18 47
Pag &0 epta. 812 00 25 Ba7 B4 SE 84T B4
Pag 257A epta. B0 00 1975 55 1978 58
Tomal Ot & 1.500,50 1000, 00 200 1,808, 00 =il 1580880 1000 08 S.00550 LE -] 30700 22 5524170 B8 20 T
Porcasiams 5248 338 if-) 5,18 2508 44 nEa 33af 18,258 -] A5 HaT B4, 260 108, 0
MEMORLA
Ve B® Aprobado por el Consejo Escolar en su reunion del dia ocho de febrero de dos mil veintilrés.

EL FRESIDENTE DEL CONSEJO ESC0OLAR

Fdo: WVICENTE FRIAS JIMENEZ

EL SECRETARIQ DEL CONSEJO ESCOLAR

Fdo.. MARID ABAD ARCOS
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ANEXO IIL1
Castilla-La Mancha

PRESUPUESTO DE GASTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
RESUMEN DE LA CUANTIFICACION DE LOS GASTOS POR OBJETIVOS
Centro de Ensefianza: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA Localidad: CANETE
MNombre del Centro: IES0 4 DE JUNID
Codigo del Centra: 16004546 Provincia: CUENCA
EFIGRAFES DE GASTO DEL CONCEPTO 229 (F.0U) Gastos
-
PROGRAMAS Reparacion y consarvacion TOTAL s
CONCERTO/ TOTAL
Cibra Admén. Pabl Edificios | Maguin. | Elemen. | Mobilia. | Inform. | Material | Mobilia. | Swminis. | Comuni. | Transp. | Primas | Gastos Trabaj. FO. distintos
me. ) transp. | enseres oficina | y eguipa seguros | diversos | empres. F.O.
Digpaitres i 1) 1.500,50 10030, (3 200,00 1,808, 00 Boa.08 180850 1000 08 500000 [ X1 E -] 30.TON 2D S5 441,10 &8 X5 aF
Tekal 1,500,050 1.0, 00 200 1,808, (5 BOO00)  1REDNDN0 1000 05 S.5000,00 L F- Tzl SLen M| E2I2GX
Porcantajes 3248 a4 DLESD 518 T 508 4488 3348 18,238 Al ] a5TF E4.200 108, D0

WT B

Aprobado por el Consajo Escolar en su reunion del dia ocho de febrero de dos mil veintitnds,
EL FRESIDENTE DEL COMNSEJO ESCOLAR

EL SECRETARIO DEL CONSEJD ESCOLAR

Fso.: VICENTE FRIAS JIMENEZ

Fdo.: MARID ABAD ARCOS
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g2.ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO.

Descripcion de ingresos, presupuesto y estado del presupuesto a fecha de 1 de
septiembre del 2023. Sefialar ademé&s gue no se asignan dinero para departamentos, sino que
el centro gestiona las necesidades gue van surgiendo en cada momento.

| Ingresos

En este documento se recogen los ingresos que se espera recibir a lo largo del
ejercicio de 2023 por diferentes vias:

- El ingreso que realizar4d la Consejeria de Educacion para los gastos de
funcionamiento sera de: 17.629,92 €. (Actualmente nos han ingresado tres libramientos de
3.175,56 € = 12.181,81€)

- El ingreso que ha realizado la Consejeria de Educacién para OTROS gastos distintos
de funcionamiento operativo es de: 33.000 €. (Para la reparacién de la cubierta del tejado.)
y 4.500€ (para el grupo de trabajo STEAM)

-Sado final del afio anterior: -1.838,70 €. (Como consecuencia del incremento de los
suministros)

- Otros recursos (Prestacion de servicios): 15.000,00 € (es una cantidad estimada que cada
afio aportan los alumnos por la prestacion de servicios: fotocopias, transporte para
excursiones, etc.).

B

§ [ COMPARACION DE INGRESOS Y GASTOS CON EL PRESUPUESTO OFICIAL A FECHA 01/09/2023

Aparece la comparacién entre lo presupuestado, lo contabilizado y la diferencia real a
fecha de 1/09/23.
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Cuenta Descripcion Presupuestado Contabillzado Diferencia
1 INGRESOS 65 629,52 72067,23 -6.437.31
101 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION (229) 1762992 1218181 544311
102 OTROS RECURSOS 15000,00 2238542 738542
10203 Prestacion de sanicios 15.000.00 2233542 -738542
105 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION <> (229) 33.000.00 37 500,00 -4 500.00
105811 Conceplo 612 33.000,00 33 000,00 0.00
10513 Concepto 605 000 4.500,00 -4 500,00
2 GASTOS 8623292 4887533 37 35750
201 RC EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 1 000,00 753 992.47
204 RC MOBILIARIO Y ENSERES 1.000,00 1.303,54 -303 94
205 RC EQUIPOS INFORMATICOS 200,00 0.00 200,00
208 MATERIAL DE OFICINA 160000 873,37 72653
207 MOBILIARIO Y EQURO 800,00 0,00 800.00
208 SUMINISTROS 1360000 5654,02 794598
209 COMUNICACIONES 1.000,00 81512 38483
210 TRANSPORTES 5.000,00 0.00 500000
212 GASTOS DIVERSOS 659122 2422025 «17.630.03
213 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 0,00 607,32 «607.32
214 PAGOS POR CONCEPTOS <> 226 5544170 165.592,78 39.848,92
21407 Conceplo 487 461847 0.00 461847
21411 Concepio 612 48847 64 10.931,14 3791650
21413 Concepto 805 189755 465164 -2.635.05
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CUENTA DE GESTION
(Anexo IV)
Cast@®a-{a Mascha ESTADO LETRA Al RECURSOS OF LA CONSEERIA DE EDUCACION Y CENCIA Funcionaments opersive. concepfo 229 (F O ) y 000 recwrios
Centro de Ensedanza INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA Localidad: CANETE
Nombdre del Centro IESO 4 DE JUNID
Codigo del Contro. 18004848 Provincia: CUENCA Periodo de 01/01/2023 a 28/10/2023
e Totst

1AL e ) e
1 SECUREON DF LA CONSEIINIA DE EDUCACION ¥ OENCA ) B
3 O™OS MECURIOS B EXCED
B e e I e
Cerverwn
Pentnoor Se wareso 0w | DWW N
e e s
T
— .

R ]

4 TOTAL RECURSOS DEL FURO0O {1+ 3) na) e
B I I e el e) 0 ™)
SR | SR 8 TR R, | Sha.

e ]

Rmarnc y . - | w—— + %00} 1 474.00)

T — e o] 118 0o

Ve - Sore Lty |y

A A e

) 1 7

e—— o T

]

e e

e b 24 o0 ) 24 29 29}

C ehmee sEomae D STES eTUreRE - o
£ TOTAL GASTOS 3057, 34,
CBALDO FRAL (Y48

En CARETE. 8 veintionco 60 ockubre de dos mil veinditrés.

EL DIRECTOR DEL CENTRO EL SECRETARIO DEL CONSEJO ESCOLAR
Fdo VICENTE FRIAS AMENEZ Fdo  MARIO ABAD ARCOS
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ﬁ CUENTA DE GESTION
(Anexo IV)
Castilia-La Mancha

ESTADO LETRA A2: DE LOS RECURSOS RECIBIDOS DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA POR OTROS
GASTOS DISTINTOS DE LOS DE FUNCIONAMIENTO OPERATIVO

Contro de Ensefanza: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA

Nombre del Centro: IESO 4 DE JUNIO

Cédigo del Centro: 16004546

Localidad: CANETE

Provincia: CUENCA Periodo de 01/01/2023 a 25/10/2023

Cuenta que rinde D JO* VICENTE FRIAS JIMENEZ Directorl del Centro docents de cardcier pibico resafiado. cormespondients al
pencdo de referenca

1.- SALDO INICIAL
4218 Conceplo 605 000 €
4228 Concepto 487 461847 €
4228 Concepto 612 1584764 €
457A Concopto 605 197559 €
Subt. 24401,70 €
2.- INGRESOS
418 Concepto 605 450000 €
428 Concepto 487 000 €
4228 Concepto 612 3300000 €
457A Concepto 605 000 €
Subt. 37.500,00 €
3.-GASTOS
4218 Conceplo 805 449931 €
428 Concepto 487 765327 €
4228 Concapto 612 1093114 €
457A Conoepto 805 74358 €
Subt. 2382730 €
4.-SALDOFINAL(1+2-3)
4218 Concepto 605 069 €
4228 Concepto 487 -303480 €
4228 Concepto 612 3791650 €
457A Concepto 805 123201 €
Subt. 3611440 €
En CARETE. a ©a octubre de dos mil
EL SECRETARIO DEL CONSEJO ESCOLAR
EL DIRECTOR DEL CENTRO

\¢
Fdo. MARIO ABAD ARCOS
Fdo VICENTE FRIAS JIMENEZ
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(Anexo IV)
ESTADO LETRA C: ESTADO DE SITUACION
Centro de Enseflanza: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA
Nombre del Centro: IESO 4 DE JUNIO
Cédigo del Centro: 16004546
Localidad: CANETE
Provincia: CUENCA Poriodo de 01/01/2023 a 251 0/2023

Cuenta que nnde D /D* VICENTE FRIAS JIMENEZ Dwrector/a del Centro docente de caracter pdblico resediado. correspondents al
penodo de referenca

Consejeria de Educacién
Ciencia ¥ Recursos de Otras
Administraciones y TOTAL

F. Operativo Distintos del F. | Organismos Piblicos

Concepto 229 Operativo
1.- Saldo Inicial -183870 244170 000 20 603.00
2.- Ingresos 3852562 37 500,00 0.00 76 02562
3.- Gastos 35857.06 2382730 000 59684.36
4-SaldoFinal (1+2-3) 82986 B 11440 0,00 W 94426

En CARETE a venticinco de octubre de dos mil veinitrés
EL DIRECTOR DEL CENTRO

Viehie
Fdo VICENTE FRIAS JIMENEZ

Diligencia de aprobacién de la Cuenta:

Certifico que |a presente cuenta, formada por los estados de 1as letras A, B y C, ha 100 aprobada por ol Conseo Escolar
del Centro, en su reunion calebrada en CANETE el uno de sepbembre de dos md veinbirés

EL SECRETARIO DEL CONSEJO ESCOLAR

L

Fdo ' MARIO ABAD ARCOS
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h) PLAN DE EVALUACION INTERNA DEL CENTRO

De acuerdo con la Orden 134/2023, de 22 de junio, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacién interna de los centros
sostenidos con fondos publicos que imparten las ensefianzas no universitarias en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha., la Programacion General debera recoger
la secuenciacion general, objetivos especificos, contenidos y procedimientos del plan de
evaluacion interna para el curso escolar.

La evaluacion interna de los centros viene definida desde el mas alto rango
normativo quedando establecido en el articulo 145.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, que las Administraciones educativas apoyaran y facilitaran la
autoevaluacion de los centros educativos.

El marco temporal de la evaluacion interna de centros se ajustara al niamero de
cursos que corresponden con caracter general al mandato de la persona responsable de
la direccién del centro, es decir, a cuatro cursos. Si no fuera posible, la evaluacion
interna debera planificarse de forma coherente y acompasada con lo establecido en
cursos anteriores y reflejarse en la Programacién General Anual.

Los procedimientos a seguir serd la creacion de grupos de trabajos entre el
profesorado del centro, siguiendo el calendario y planificacién establecido segin la
tabla que se adjunta a continuacion. Los instrumentos a utilizar son cuestionarios que se
aplican, en funcion de cada dimension al profesorado, los alumnos, las familias e
instituciones del entorno. Los analisis cualitativos o cuantitativos en su caso se
reflejaran en la memoria anual de final de curso.
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El Proceso de
ensefianzay
aprendizaje

La organizaciéony el
funcionamiento del
centro

Sefias de identidad del centro:
documentos programaticos

Funcionamiento de los 6rganos de
gobierno

Funcionamiento de los 6rganos de
coordinacion docente

Funcionamiento de los 6rganos de
participacion

Clima escolar: convivencia y absentismo

Procesos de ensefianza-aprendizaje en
el aula

Medidas de inclusién educativa

Respuesta y adecuacion del centro a su
contexto

o

IESOREYINID)

PNETEROINY

Proyecto Educativo

Programacion General Anual

Normas de organizacion, funcionamiento y convivencia
Programaciones did4cticas de las areas y/o materias, &mbitos o
modulos

Planes y Programas del centro

Equipo directivo

Consejo Escolar

Claustro de profesorado

Departamentos didacticos

Comision de Coordinacion Pedagoégica

Tutoria

Equipos docentes

Asociacion de Madres y Padres de Alumnado

Asociacion de Alumnado

Junta de Delegadas/os

Convivencia

Absentismo

Relaciones sociales entre los diferentes sectores de la comunidad
educativa

Proceso de aprendizaje competencial del alumnado

Proceso de ensefianza. La practica docente del profesorado
Medidas ordinarias y extraordinarias de inclusion educativa, a nivel de
centro, a nivel de aula e individualizadas.

Direccion y liderazgo

Respuesta del centro a las caracteristicas y diversidad del alumnado
Respuesta del centro a las caracteristicas del profesorado y otros
profesionales

Respuesta del centro a las necesidades y demandas de las familias
Relaciones con la AMPA y Asociaciones de Alumnado

X X|X X =

XXX XX

XXX XXX XXX

X XX

X
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Resultados escolares

Relacion del centro con
el entorno

Procesos de
evaluacioén, formacién
y mejora

Adecuacion de los recursos disponibles a
las necesidades del centro

Resultados académicos del alumnado

Pruebas externas de rendimiento. Las
evaluaciones de diagnéstico

Relacién con la administracion educativa
y con otras entidades e instituciones
Relaciones entre diferentes centros
educativos. La coordinacion entre etapas
Vias de comunicacion con el entorno

Adecuacion de los procesos de
evaluacion interna del centro

Metaevaluacion de la evaluacion interna

o

[0 < oy

Infraestructuras, equipamiento y proyecto de gestion
Plantilla y caracteristicas del personal del centro
Organizacién de grupos y distribucion de espacios
Recursos externos

Impacto y adecuacion de las medidas adoptadas para la mejora de
los resultados

Adecuacion de los resultados de las pruebas externes a las
expectativas del centro

Relacién con la administracion educativa

Relacién con otras entidades e instituciones

Coordinacién Primaria- Secundaria

Coordinacioén con diferentes centros

Vias de comunicacion y proteccion de datos

La Memoria Anual

El Plan de Mejora del centro
El Plan de formacion del profesorado
Adecuacion del plan de evaluacion interna

> XXX XX

XXX X|X|X

XX | X
XX | X
XX | X
XX | X
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En la evaluacion interna, cada centro educativo debe seleccionar los indicadores, los
criterios para evaluarlos, los procedimientos y las técnicas de recogida y contraste de la
informacién, asi como los procedimientos de andlisis, en el marco de su autonomia
pedagogica y organizativa. Todo ello deberd hacerse constar en la Programacion General
Anual. Que para el presente curso escolar, nos encontramos en el segundo afio de
continuidad del Equipo Directivo (curso 2023-2024), donde en la tabla anterior hemos
sefialado las dimensiones y subdimensiones que se van a evaluar.

Por lo que respecta a las Programaciones Didacticas de cada area, ambito, materia o
maodulo debe incluirse la evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje, incluyendo el
analisis de los resultados escolares del alumnado en referencia a las competencias
especificas, saberes bésicos y criterios de evaluacion correspondientes. Para ello, los
organos de coordinacién didactica elaboraran y revisaran anualmente, los procedimientos
comunes para llevar a cabo esta evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Para cada curso escolar, los centros, de acuerdo con los resultados de la evaluacion
interna, priorizaran, las areas susceptibles de mejora. y los elementos en los que incidir,
prioridades y criterios a tener en cuenta. La planificacion y concrecion de las diferentes
areas de mejora estara integrada en las actuaciones realizadas en cada uno de los ambitos
previstos en la Programacion General Anual. Que se detallan en la guia de la siguiente
manera:

AMBITO I. PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.
Dimension 1.1. Sefias de identidad del centro: documentos programaticos.
Subdimensién 1.1. Proyecto Educativo.
1. Adecuacion de las metas y valores del centro. Mision y
vision.
2. Grado de cumplimiento de los principios y objetivos del
centro.
3. Grado de sostenibilidad en los procesos y medidas
adoptadas por el centro.
Subdimension 1.2. Programacion General Anual.
4. Adecuacion de la coordinacidn entre etapas.
Subdimensién 1.3. Normas de Organizacién, funcionamiento y convivencia.
5. Adecuacion de los criterios de asignacion del
profesorado a grupos, cursos y materias.
6. Adecuacion de la organizacion y funcionamiento de los
recreos.
7. Equilibrio en los criterios de asignacion de tutorias al
profesorado.
Subdimension 1.4. Programaciones Didacticas de areas y/o materias, ambitos o
modulos.
- Adecuacion de los criterios para la elaboracion de las Programaciones
Didacticas.
- Coherencia de la propuesta curricular en los Centros Rurales Agrupados y
centros incompletos.
- Equilibrio en el desarrollo de las programaciones didacticas en los grupos del
mismo nivel o curso.
- Continuidad de las programaciones didacticas a lo largo de los diferentes
cursos de cada etapa.
- Adecuacion de los criterios para el seguimiento y evaluacion de las
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programaciones didacticas.

Subdimension 1.5. Planes y Programas del centro.
- Grado de participacion en la elaboracion.
- Grado de precisién de objetivos, seguimiento, resultados.
- Grado de impacto de los planes.
- Adecuacion de los métodos de evaluacion.
Dimension 1.2. Funcionamiento de los 6rganos de gobierno.
Subdimensién 2.1. Equipo directivo.
- Adecuacion de la planificacion de los asuntos a tratar a lo largo del curso.
- Adecuacion de la periodicidad de las reuniones.
- Registro y adecuacion de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
funciones.
- Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.
- Grado de participacion de los miembros del érgano.
Subdimensién 2.2. Consejo escolar.
- Adecuacion de la planificacion de los asuntos a tratar a lo largo del curso.
- Adecuacion de la periodicidad de las reuniones.
- Registro y adecuacion de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
funciones.
- Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.
- Grado de participacion de los miembros del érgano.
Subdimensién 2.3. Claustro de profesorado.
- Adecuacion de la planificacion de los asuntos a tratar a lo largo del curso.
- Adecuacion de la periodicidad de las reuniones.
- Registro y adecuacion de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
funciones.
- Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.
- Grado de participacion de los miembros del érgano.
Dimensién 1.3. Funcionamiento de los drganos de coordinacion docente.
Subdimension 3.1. Equipos de ciclo/Departamentos didacticos/Departamentos de
Familia Profesional
- Adecuacion de la planificacién de los asuntos a tratar a lo largo del curso.
- Adecuacion de la periodicidad de las reuniones.
- Registro y adecuacion de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
funciones.
- Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.
- Grado de participacion de los miembros del érgano.
Subdimension 3.2. Equipo de Orientacion y apoyo/Departamento de orientacion.
- Adecuacion de la planificacién de los asuntos a tratar a lo largo del curso.
- Adecuacion de la periodicidad de las reuniones.
- Registro y adecuacion de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
funciones.
- Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.
- Grado de participacion de los miembros del érgano.
Subdimension 3.3. Comisién de Coordinacion Pedagdgica.
- Adecuacion de la planificacién de los asuntos a tratar a lo largo del curso.
- Adecuacion de la periodicidad de las reuniones.
- Registro y adecuacion de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
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funciones.

Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.
Grado de participacion de los miembros del 6rgano.

Subdimensién 3.4. Tutoria

Adecuacion de la planificacion de los asuntos a tratar a lo largo del curso.
Adecuacién de la periodicidad de las reuniones.

Registro y adecuacion de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
funciones.

Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.

Grado de participacion de los miembros del 6rgano.

Subdimensién 3.5. Equipos docentes.

Adecuacion de la planificacion de los asuntos a tratar a lo largo del curso.
Adecuacién de la periodicidad de las reuniones.

Registro y adecuacion de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
funciones.

Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.

Grado de participacion de los miembros del 6rgano.

Dimensidn 1.4. Funcionamiento de los 6rganos de participacion.
Subdimensién 4.1. Asociacion de Madres y Padres de Alumnado.

Adecuacion de la planificacion de los asuntos a tratar a lo largo del curso.
Adecuacion de la periodicidad de las reuniones.

Registro y adecuacion de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
funciones.

Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.

Grado de participacion de los miembros del 6rgano.

Subdimensidn 4.2. Asociacion de Alumnado.

Adecuacion de la planificacion de los asuntos a tratar a lo largo del curso.
Adecuacion de la periodicidad de las reuniones.

Registro y adecuacién de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
funciones.

Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.

Grado de participacion de los miembros del 6rgano.

Subdimensién 4.3. Junta de Delegadas y Delegados.

Adecuacion de la planificacion de los asuntos a tratar a lo largo del curso.
Adecuacion de la periodicidad de las reuniones.

Registro y adecuacién de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
funciones.

Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.

Grado de participacion de los miembros del 6rgano.

Dimension 1.5. Clima escolar: convivencia y absentismo.
Subdimension 5.1. Convivencia.

Adecuacion de las medidas adoptadas (con caracter preventivo y/o
correctoras), seguimiento y resultados de las mismas.

Adecuacion de la periodicidad de las reuniones de la comision de
convivencia.

Grado de difusion a la comunidad educativa de las propuestas de actuacién
para la mejora de la convivencia escolar.

Adecuacion de las actuaciones dirigidas a garantizar el bienestar de los
menores.

Subdimensién 5.2. Absentismo
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- Adecuacion de las medidas adoptadas (con caracter preventivo y/o
correctoras), seguimiento y resultados de las mismas.

- Adecuacion de la coordinacion con otros agentes implicados en el absentismo
escolar.

Subdimension 5.3. Relaciones sociales entre los diferentes sectores de la comunidad
educativa.

- Adecuacion de las actividades realizadas entre distintos sectores de la
comunidad educativa y grado de satisfaccion con los resultados.

- Equilibrio en las relaciones entre el personal del centro.

- Grado de satisfaccion en la colaboracion de las familias en el clima escolar
del centro.

- Grado de implicacion del alumnado en la vida del centro.

- Existencia de redes de apoyo al alumnado vulnerable y grado de adecuacion
al centro.

Dimensidn 1.6. Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.
Subdimension 6.1. Proceso de aprendizaje competencial del alumnado. El Disefio
Universal de Aprendizaje.

- Adecuacion de la individualizacion y personalizacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

- Grado de nivel de autonomia, participacion y presencia del alumnado en su
propio proceso de aprendizaje.

- Adecuacion y contextualizacion de las situaciones de aprendizaje planteadas.

- Grado de comprension de la informacion por parte del alumnado frente a las
situaciones de aprendizaje y trasferencia a situaciones reales.

- Grado de conocimiento de los elementos implicados en el proceso de
evaluacion por parte del alumnado y las familias.

- Pertinencia de los criterios de calificacion aplicados.

- Coherencia entre los elementos curriculares trabajados: competencias
especificas, criterios de evaluacion y saberes basicos.

- Adopcidn de medidas de refuerzo en el proceso de evaluacién continua.
Subdimension 6.2. Proceso de ensefianza. La practica docente del profesorado.
Metodologias activas y participativas.

- Adecuacion de la préctica docente a la interrelacion entre competencias

especificas, criterios de evaluacion y saberes basicos.

- Adecuacion de tiempos, materiales y agrupamientos, fomentando la igualdad
y evitando estereotipos.

- Adecuacion de la practica docente a las expectativas del alumnado.

- Adecuacion de las estrategias para la gestion de la inteligencia emocional en
el aula. » Adecuacion de instrumentos de evaluacion y registro en relacion
con el aprendizaje competencial.

Dimension 1.7. Medidas de inclusion educativa.
Subdimension 7.1. Medidas ordinarias y extraordinarias de inclusion educativa, a
nivel de centro, a nivel de aula y medidas individualizadas.

- Adecuacion del desarrollo de las medidas adoptadas.

- Grado de seguimiento y evaluacién de las medidas.

- Grado de corresponsabilidad y compromiso entre los profesionales que
intervienen en la aplicacién de las medidas.

- Adecuacion de los Planes de trabajo y coordinacion del profesorado del
equipo docente.

- Existencia de directrices establecidas por la Comision de Coordinacion
Pedagogica en colaboraciéon con los Equipos de Orientacion vy
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Apoyo/Departamentos de Orientacion.

AMBITO Il. LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO

Dimension 11.1. Respuesta y adecuacion del centro a su contexto.

Subdimension 1.1. Direccion y liderazgo.

- Adecuacion del horario, la jornada y los espacios al contexto.

- Grado de impulso y direccion de programas y proyectos del centro.

- Grado de impulso de la participacion del profesorado y de la comunidad
educativa en el desarrollo de los procesos y actividades del centro.

- Grado de compromiso con los acuerdos adoptados y consecucion de los
objetivos previstos.

- Grado de cumplimiento de los objetivos previstos en el proyecto de direccion.

- Existencia de un liderazgo educativo eficaz para el enfoque integral hacia la
sostenibilidad de todo el centro.

Subdimension 1.2. Respuesta del centro a las caracteristicas y diversidad del
alumnado.

- Adecuacion de la respuesta a la diversidad sociocultural del alumnado.

- Adecuacion de la respuesta a los problemas de desmotivacién y fracaso
escolar del alumnado.

- Adecuacion de la respuesta del centro a la movilidad del alumnado y planes
de acogida.

- Adecuacion de la respuesta del centro a las expectativas del alumnado.
Subdimension 1.3. Respuesta del centro a las caracteristicas del profesorado y otros
profesionales.

- Adecuacion de las medidas para lograr la implicacién del profesorado con los

objetivos del centro.

- Coherencia en las expectativas del profesorado respecto de su intervencion en
el centro y con el alumnado.

- Adecuacion de la respuesta a las demandas planteadas por el profesorado u
otro personal del centro en cuanto a necesidades de formacion, recursos,
materiales, condiciones laborales, etc.

- Grado de capacidad organizativa del equipo directivo en funcion de las
caracteristicas del profesorado.

Subdimensidn 1.4. Respuesta del centro a las necesidades y demandas de las familias.

- Adecuacion de la respuesta del centro al contexto socioecondémico, educativo
y cultural de las familias.

- Adecuacion de las medidas adoptadas por el centro para incrementar el grado
de implicacion de las familias en el aprendizaje de sus hijas e hijos.

- Adecuacion de la planificacion y del desarrollo de programas de formacion
para las familias dirigidos a la mejora de la colaboracién con el centro en la
educacion a sus hijos y a su actuacion como educadores y la participacion de
las mismas.

- Adecuacion de la respuesta del centro a las expectativas de las familias hacia
la educacion en general, los resultados escolares, el centro, el profesorado,
etc.

- Adecuacion de la respuesta a las demandas planteadas por las familias en
cuanto a informacion, asesoramiento, necesidades de recursos personales y
materiales, etc.
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Subdimension 1.5. Relaciones con el AMPA y Asociaciones de Alumnado
- Grado de participacion del AMPA y de la Asociacion del Alumnado con el

centro (reuniones, actividades, demandas...)

Dimension 11.2. Adecuacion de los recursos disponibles a las necesidades del
centro.
Subdimension 2.1. Infraestructuras, equipamiento y proyecto de gestion.

- Adecuacion de los espacios compartidos: sala de profesores, despachos de
direccion y jefatura, espacios para coordinacion, espacios para equipos de
orientacion y apoyo/departamentos, espacios para AMPA, espacio para
asociacion de alumnado o juntas de delegados, sala de usos multiples, salon
de actos, biblioteca; espacio de recreo y aseos: uso y conservacion.

- Adecuacion de las caracteristicas de las aulas (superficie, iluminacion,
temperatura, ventilacién, mobiliario...)

- Adecuacion de las aulas especificas (laboratorios, aula de psicomotricidad,
gimnasio, informatica, otros...)

- Adecuacion del funcionamiento de los servicios complementarios: comedores
escolares, transporte, residencias.

- Adecuacion del equipamiento informatico, medios audiovisuales,
fotocopiadoras y otros recursos: uso, conservacion.

- Adecuacion de las medidas de seguridad e higiene interna y en los accesos,
adaptaciones para discapacitados.

- Adecuacion del estado del edificio: conservacion y limpieza.

- Adecuacion de los criterios de distribucién del presupuesto.

- Grado de actualizacion del inventario del centro.

Subdimensién 2.2. Plantilla y caracteristicas del personal del centro

- Grado de estabilidad del profesorado (edad, sexo y especialidades): Docentes
con destino definitivo, interinos, itinerantes, jornada, parcial...

- Adecuacion de las medidas adoptadas por el centro a la situacion de plantilla
de profesorado.

- Grado de estabilidad del personal no docente.

- Adecuacion de las medidas adoptadas ante el absentismo del personal del
centro.

Subdimension 2.3. Organizacion de grupos y distribucion de espacios.

- Adecuacion de los criterios para la distribucion del alumnado en los grupos
de cada nivel.

- Adecuacion de los criterios para la asignacion de grupos a determinados
espacios.

- Adecuacion de la organizacién horaria para el uso de espacios comunes del
centro por el profesorado o el alumnado

- Adecuacion de los criterios para asignacion de espacios a determinadas
actividades: departamentos, reuniones, desdobles...

Subdimension 2.4. Recursos externos.

- Grado de aprovechamiento de los recursos obtenidos por la apertura del
centro para el uso social de sus instalaciones por otras instituciones.

- Grado de aprovechamiento de las relaciones y actividades desarrolladas con
otros centros docentes o instituciones con fines educativos.

- Adecuacion de los recursos extraordinarios, humanos o materiales,
demandados a la administracion educativa u otras administraciones.

AMBITO I1l. RESULTADOS ESCOLARES.
Dimension 111.1. Resultados académicos del alumnado.
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Subdimension 1.1. Impacto y adecuacion de las medidas adoptadas para la mejora de
los resultados.

- Coherencia del andlisis de resultados por materias, cursos y grupos.

- Coherencia del analisis de resultados en términos competenciales.

- Grado de influencia de las medidas adoptadas en torno a la repeticion, al
absentismo, a la convivencia, al alumnado que promociona con materias
pendientes, alumnado con medidas individualizadas o extraordinarias de
inclusion educativa.

- Existencia de comparativa de resultados escolares en el paso interetapas.

- Grado de satisfaccion con la tendencia de los resultados académicos en el
centro.

Dimension 111.2. Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de
diagndstico.

Subdimension 2.1. Adecuacion de los resultados de las pruebas externas a las
expectativas del centro.

- Adecuacion de las medidas adoptadas, a nivel de centro, grupo o alumnado
tras los resultados de las pruebas externas.

- Adecuacion de las vias de difusion de resultados del centro en las
evaluaciones externas a la comunidad educativa.

AMBITO IV. RELACION DEL CENTRO CON EL ENTORNO.

Dimensién 1V.1. Relacién con la administracion educativa y con otras entidades
e instituciones.

Subdimension 1.1. Relacién con la administracion educativa

- Grado de relacion con los diferentes Servicios y Unidades de la Delegacion
Provincial (Planificacion, Personal, Inclusion, Inspeccion, Formacion
Profesional, etc.

Subdimension 1.2. Relaciones con otras entidades e instituciones.

- Grado de relacién con Ayuntamientos, Servicios Sociales y Sanitarios,
Bibliotecas, relacion con el entorno productivo.

- Grado de participacion en el Consejo Escolar de la localidad.

- Adecuacion de la apertura del centro para el uso de sus instalaciones por otras
instituciones.

- Adecuacion de las relaciones establecidas con otras instituciones con fines
educativos y las actividades desarrolladas.

Dimensién 1V.2. Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinacion
entre etapas.
Subdimensién 2.1. Coordinacién Infantil- Primaria/ Primaria- Secundaria.

- Grado de Coordinacion EI-CEIP-IES: Programaciones Didacticas,
intercambio de informacién sobre el alumnado, Jornadas de acogida del
alumnado.

Subdimension 2.2. Coordinacidon con diferentes centros.

- Grado de colaboracion con otros centros docentes (CEPA, EOI, EA,
CONSERVATORIOS, CENTROS BILINGUES...) y las actividades
conjuntas desarrolladas.

- Grado de satisfaccion con la coordinacion con diferentes centros.

Dimension 1V.3. Vias de comunicacion con el entorno.
Subdimension 3.1. Vias de comunicacion y proteccién de datos.

- Grado de actualizacion de la pagina web del centro (actualizacion de la
informacién, utilidad del contenido, nimero de visitas).

- Grado de difusion de los documentos programaticos del centro.

- Adecuacion de la informacién al alumnado y sus familias sobre los criterios
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de evaluacion.
- Adecuacion y respeto a la normativa de proteccion de datos de caracter

personal.

AMBITO V. PROCESOS DE EVALUACION, FORMACION Y DE MEJORA.
Dimensién V.1. Adecuacion de los procesos de evaluacion interna del centro.
Subdimension 1.1. La Memoria Anual.

- Grado de participacion de los drganos de coordinacion docente en su
elaboracion.

- Existencia del analisis del rendimiento académico con valoracion cuantitativa
y cualitativa.

- Adecuacion y concrecion de los apartados de la Memoria.

Subdimensidn 1.2. El Plan de Mejora del centro.

- Grado de participacion de los drganos de coordinacion docente en su
elaboracion.

- Claridad, operatividad y concrecion de objetivos planteados.

- Grado de seguimiento del Plan de Mejora durante el curso siguiente.

Subdimensién 1.3. El plan de formacién del profesorado.

- Existencia de la relacion de las actividades de formacion con los objetivos y
prioridades del Proyecto Educativo.

- Porcentaje de profesorado participante en actividades formativas a titulo
individual. « Satisfaccion con la planificacion y desarrollo de programas de
formacion del profesorado en el centro dirigidos a la mejora y actualizacion
de sus competencias profesionales, la calidad de su respuesta y la
participacion del profesorado.

- Existencia de proyectos de innovacion e investigacion y de movilidad del
profesorado.

- Grado de impacto y difusién de la formacion del profesorado.

Dimension V.2. Metaevaluacion interna.
Subdimensidn 2.1 Adecuacion del proceso de evaluacidn interna:

- Adecuacion de la Temporalizacién establecida.

- Adecuacion de los instrumentos utilizados para llevar a cabo la evaluacion
interna.

- Coherencia de las fuentes de informacion utilizadas en la evaluacion interna.

- Adecuacion de los niveles de logro utilizados en la evaluacion interna.

- Grado de difusion del proceso de evaluacion interna.

- Grado de participacion.

- Adecuacion del analisis de resultados.

- Adecuacion de las conclusiones y de las propuestas de mejora.
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ANEXO I: PROGRAMACIONES DIDACTICAS
ANEXO II: PROYECTO EDUCATIVO Y NOFC

ANEXO I1l: PLANES DEL CENTRO

Eﬂi

1D < Juiy

(ANEAERCUENAY

66






+ =1
om M

uj W
HSD 28wy i
Castilla-La Mancha _‘ﬁwﬂiﬁﬁm
DILIGENCIA:

Para hacer constar que:

- El Proyecto Educativo.
- Las Normas de Funcionamiento, Organizaciéon y Convivencia.
- La Programacion General Anual, donde se encuentran los
siguientes documentos:
o Programaciones Didacticas.
o El Plan de Lectura, el Plan de Mejora, el Proyecto de
Gestién, el Plan Digital de Centro, el Plan de Igualdad
y Convivencia y el Plan de actuacién STEAM y AdF
para el curso 2023-2024.

Han sido presentados al Claustro de Profesores en sesion ordinaria
el 25 de octubre de 2023, a las 16:00 horas, y aprobadas por el
Consejo Escolar, en sesién ordinaria, el dia 25 de octubre de 2023,
a las 17:00 horas.

En Canete, a veintiséis de octubre de dos mil veintitrés.

VeB®

Fdo: VICENTE FRIAS JIMENEZ
EL DIRECTOR

L.E.S.0. “4 de junio”
Ctra. de Valdemeca, 18 Tel. y Fax: 969 34 69 08
16300 CANETE (Cuenca) E-mail: 16004546.ses@edu.jccm.es www.castillalamancha.es



